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2005. évi koltségvetési alapokmany

1. Azonosité adatok

Feliigyeleti szerv: Magyar Tudoméanyos Akadémia
Budapest
Koztestiileti koltségvetési szerv: Magyar Tudoméanyos Akadémia

Ko6zgazdasagtudomanyi Intézet
Budapest, XI., Budadrsi 1t 45.

Torzsszam: 300685

AHT azonosito: 39794

Adodszam: 15300681-2-43
KSH toérzsszam: 15300681732031201

El6iranyzat-felhasznalési keretszamlak
Eldiranyzat felhaszn. keretszdmla: 10032000-01717929-00000000
Intézményi kartyafedezeti keretszla:  10032000-01717929-00060004

VIP katyafedezeti keretszamla: 10032000-01717929-00070003
Programfinanszirozasi eldiranyzat

felhasznalasi keretszamla: 10032000-01717929-00050005
Beruhazasi keretszdmla: 10032000-01717929-00030007
Deviza elszamolasi szamlak

Deviza elszamolasi szdmla (euro): 48801005-00002019-01007330
Deviza elszamolasi szdmla (USD): 40101002-00009016-02007333
Egyéb bankszamla

Lakésalap szdmla: 11711034-21100686-00000000

Altalanos forgalmi adé alanyisag ténye: a Intézet alanya az altalanos forgalmi  adonak.

2. Szervezeti felépités

Az Intézet tevékenységét az Igazgato irdnyitja testiileti szervek kozremitkddésével, munkajat
az igazgatohelyettesek segitik.

A kutatdémunka a kutatdsi programban meghatarozott feladatokhoz és azok finanszirozasédhoz
igazodo egységekben folyik.

2005.évben az intézeti szervezeti és miikodési szabalyzat egyes pontjainak modositasra keriil:
a célok kozott szerepel a Tudomanyos Tanics megalakitasa, kutatdcsoportok kialakitdsa,
kutatdsi  igazgatok  kinevezése, tudomanyos igazgato-helyettes, kommunikécios
igazgatohelyettes feladatai részletes meghatarozasa.

A megalakulé6 Tudomanyos Tanacs a KTI igazgatojanak tanacsadd szerve. Feladata a KTI
tudomanyos tevékenységének attekintése, a kutatdsi stratégia meghatdrozésa és a kutatasi
tervek elfogadasa, a kutatdi besorolasokra és mindsitésekre vonatkozo javaslatok elkészitése.

A létrehozott a kutatocsoportok magyar és angol elnevezésére:

— Piac- és vallalatelméleti és agazati/vallalati empirikus kutatdsok [Empirical Industrial
Organisation]
— Munkapiaci kutatasok [Labour Market]



— Emberi életpalyak és a haztartas gazdasagtana [Economics of Pension and House-holds]

— Makrogazdaséagtan és novekedés [Macroeconomics and Growth]

— Globalizacid, EU-integracidé és felzarkozas [Globalisation, EU-integration and Con-
vergence|

— Ko6z0sségi gazdasagtan és kozpolitikak [Public Economics and Public Policies]

— Agréargazdaséagtan és vidékfejlesztés [Agricultural Economics and Rural Development]

Kutatasi program annak elfogaddséaval jon 1étre a teljesitéshez sziikséges idétartamra.

A kutatomunkat segitd, kiszolgalod tevékenységet kdzponti Konyvtar, Gazdasagi Osztaly és
Tudomanyos Titkarsag latja el, amelyeket decentralizalt titkarsagi szolgaltatasok egészitenek
ki.

Pénziigyi-gazdasagi tevékenységet ellatdo személyek feladatkdrének, munkakorének és
jogosultsagainak a meghatdrozéasa

Munkakor Feladatkor Jogosultsag
Gazdasagi vezetd Pénziigyi-gazdasagi tevékenység Utalvanyozas, ellenjegyzés,
irdnyitasa bankszamla feletti rendelkezés (a
vonatkozo bels6 szabalyzat szerint)
Gazdasagi ligyintézo Pénziigyi tevékenység ellatasa Ervényesitd, bankszamla feletti

rendelkezés (a vonatkozo bels
szabdlyzat szerint)

Gazdasagi ligyintézd Szamviteli tevékenység ellatdsa

Gazdasagi ligyintézo Témanyilvantartasok vezetése Ervényesitd (a vonatkozé belsé
szabalyzat szerint)

Bérszamfejtd Személyi juttatasok szamfejtése

(kozalkalmazott és egyéb
magdnszemélyek részére)

Kézbesitd Kisegito tevékenység ellatasa

3. Tevékenységi kor
3.1. Alapito okiratban meghatarozott alaptevékenységi és kiegészito feladatok
73.20 Tarsadalomtudomadnyi, humdn kutatds, fejlesztés

Alapkutatasok ¢és az ezekhez kapcsolodd alkalmazott kutatdsok végzése, amelyek
koézéppontjaban a korszerii piacgazdasag és a magyar gazdasag miikddésének vizsgalata all.

Sulypontjait a makrodkonomia, a kozjavak ¢és intézmények gazdasdgtana, a human
eroforrasok  gazdasadgtana, a matematikai kozgazdasagtan, a nemzetkézi- és
fejlédésgazdasdgtan, a mikrookondmia, az ipar- és vallalatgazdasagtan teriiletére sorolhatd
kutatasok képezik, kiegészitve mas dgazati gazdasagtani és elmélettorténeti kutatasokkal.

Kutatidsaihoz kapcsolodd feladata a hazai ¢és kiilfoldi tudoményos miihelyekkel vald
egylittmiikddés, kutatasi eredményeinek kozzététele, az azokra épiilé kozgazdasagtudomanyi,
elsésorban  posztgradualis képzésben valdé részvétel, szakkonyvtar —milkddtetése,
szamitastechnikai bdazis {lizemeltetése, sajat adatbazisok kiépitése, eseti bérbeadas,
sokszorositas.

3.2. Alapito okiratban meghatarozott vallalkozasi feladatok

A kutatokdzpont nem végez vallalkozasi feladatokat.




3.3. Részvétel gazdasagi tarsasagban
A kutatokozpont gazdasagi tarsasdgban nem vesz részt.

4. A koltségvetési gazdalkodassal kapcsolatos eléirasok
4.1. Sajat hataskori eldiranyzat-modositasok

Az Intézet a sajat eldiranyzat-modositasi hataskorében (217/1998.(X11.30) Korm.rend. 51§) —

a feliigyeleti szerv és a Kincstar egyidejii tdjékoztatdsa mellett — bevételi és kiadasi

eléiranyzatanak f& Osszegét, kiemelt eldiranyzatokat és a megfeleld részeldiranyzatokat

felemelheti

- elbiranyzat-maradvanyabol az Aht. 93.§-a (3) bekezdésében,

- bevételi tobbletébdl az Aht. 93.§-anak (2) bekezdésében, valamint az Amr. 48.§-anak(2)
bekezdésében foglaltakra figyelemmel

Hasznéaland6 nyomtatvany: EG-031

Kiemelt, illetve a feliigyeleti szerv altal meghatarozott eléiranyzatokat az Intézet csak

jogszabaly, illetve a feliigyeleti szerv eldirasai szerint modosithatja.

Az Intézet dologi kiaddsok korében megtervezett részeldiranyzatok kozott atcsoportositast
hajthat végre. A szellemi tevékenység végzésére kifizetés jogcimen megtervezett eldiranyzat
kizarolag személyi juttatas eldiranyzata terhére ndvelheti. A szolgaltatasi kiadasok, az adok és
egyeb befizetési kotelezettségek eldiranyzatai korében eldiranyzat modositas az Intézet csak
ugy kezdeményezhet, hogy fizetési kotelezettségének minden esetben eleget tudjon tenni.
Hasznéland6 nyomtatvany: PF1-K

4.2. Feliigyeleti hataskori el6iranyzat-modositas
A feliigyeleti szerv az Aht és az Amr vonatkoz6 el8irasai szerint modosithatja az Intézet
eldiranyzatait. Az Intézet és a Kincstar egyideju értesitése mellett rendelkezik errdl.

Hasznaland6 nyomtatvany: EG-03F

A 2004. évi koltségvetés kiemelt eléiranyzatai

eFt

Bevételek 377 025

Miikodési bevétel 30 082

Egyéb miikodési célu pénzeszk. Atvétel 36 265

Koltségvetési tamogatés 310 678
Kiadasok 377 025

Személyi juttatasok 247 556

Munkaadodkat terheld jar. 75 555

Dologi és egyéb foly6 kiadasok 53914

Budapest, 2005. Februar 28.

Fazekas Karoly Szaboné Ritter Anita
igazgato mb.gazdasagi vezetd



Egyes kiadasi és bevételi jogcimeken
megtervezett eléiranyzatok

Kiadasok (eFt)

Rendszeres személyi juttatasok

2004. évi eldiranyzat 179 071
Szerkezeti valtozas -583
Egy havi kiilon juttatas 2005.évi 12 800
4,5%-0s bérfejlesztés 2005.¢évre 8 726
1,5%-o0s bérfejlesztés 2005.évre 2 908
2005. évi eldiranyzat 202 922

Nem rendszeres juttatasok

2004. évi eldiranyzat 34871
Szerkezeti valtozas 4 545
2005. évi eldiranyzat 39416

Allomanyba nem tartozok juttatisai

2004. évi eldiranyzat 9180
Szerkezeti valtozas -3 962
2005. évi eldirdnyzat 5218

Személyi juttatasok dsszesen

2004. évi eldiranyzat 223122
Egy havi kiilon juttatas 2005.évi 12 800
4,5%-o0s bérfejlesztés 2005.évre 8 726
1,5%-0s bérfejlesztés 2005.évre 2 908
2005. évi eldirdnyzat 247 556

Tarsadalombiztositasi jarulék

2004.¢vi elbiranyzat 57762
Egy havi kiilon juttatas 2005.évi 3712



4,5%-o0s bérfejlesztés 2005.évre 2530
1,5%-o0s bérfejlesztés 2005.€vre 844
Szerkezeti véltozas 1563
2005. évi eldiranyzat 66411
Munkaaddi jarulék
2004. évi eldiranyzat 7527
Egy havi kiilon juttatas 2005.évi 388
4,5%-o0s bérfejlesztés 2005.évre 262
1,5%-0s bérfejlesztés 2005.évre 87
Szerkezeti véltozas -1 687
2005. évi eldiranyzat 6 577
Egészségiigyi hozzajarulas
2004. évi eldiranyzat 2 443
Szerkezeti véltozas 124
2005. évi eldiranyzat 2567
Készletbeszerzés
2004. évi eldiranyzat 7198
Szerkezeti véltozas 2732
2005. évi eldiranyzat 9930
Kommunikacios szolgaltatas
2004. évi eldiranyzat 6 700
Szerkezeti véltozas 1150
2005. évi eldiranyzat 5550
Szolgaltatasok kiadasai
2004. évi eldiranyzat 11 964
Szerkezeti véaltozas -264
2005. évi eldiranyzat 11 700




Altalanos forgalmi ad6

2004. évi eldiranyzat 4 000
Szerkezeti valtozas 3 654
2005. évi eldiranyzat 7 654
Kikiildetés, reprezentacio
2004. évi eldiranyzat 2092
Szerkezeti véltozas -1592
2005. évi eldiranyzat 500
Szellemi tevékenység igénybevétele
2004. évi eldiranyzat 18 130
Jogszabalyi valtozas -130
2005. évi eldirdnyzat 18 000
Egyéb dologi és folyo kiadasok
2004. évi eldiranyzat 0
Szerkezeti véltozas 580
2005. évi eldiranyzat 580
Dologi kiadasok dsszesen
2004. évi eldiranyzat 50 084
2345/2003.Korm.hatarozat elvonas -2 806
Elvonas 2004.02.25.Korm.hat. -1 787
EU palyazatokra bizt. tobblet tam. 22 235
2005.évi 5% elvonas -13 812
2005. évi eldiranyzat 53914
Felhalmozasi kiadasok
2004. évi koltségvetés 0
Szerkezeti véltozas 0
2005. évi koltségvetés 0




Intézményi miikodési bevételek

Bevételek (eFt)

2004. évi koltségvetés 23 839
1 havi kiilon juttatas 2005.évi 400
4,5%-o0s bérfejlesztés 2005.évre 2 004
1,5% bérfejlesztés 2005.év 3 839
2005. évi koltségvetés 30 082
Tamogatas

2004. évi eldiranyzat 280 834
2345/2003.Korm.hatarozat elvonas -2 806
Elvonas 2004.02.25.Korm.hat. -1 787
EU palyazatokra bizt. tobblet tam. 22 235
2005.évi 5% elvonas -13 812
1 havi kiilon juttatds 2005.évi 16 500
4,5%-0s bérfejlesztés 2005.évre 9514
2005. évi eldiranyzat 310 678
Miikodési céli pénzeszkoz atvétel

2004. évi eldiranyzat 36265

Szerkezeti valtozas 0

2005. évi eldiranyzat 36265
Felhalmozasi céli pénzeszkoz atvétel

2004. évi eldiranyzat 0

Szerkezeti valtozas 0

2005. évi eldiranyzat 0

Budapest, 2005. februar 28.

Szaboné Ritter Anita
mb.gazdasagi vezetd




