KERTESI GABOR

A cigany foglalkoztatas leépiilése és szerkezeti atalakulasa
1984 és 1994 kozott

Munkatorténeti elemzés

A tanulmany harom részbdél all. Az elsé rész egy kvazi-keresztmetszeti makromodell
segitségével rekonstrualja a ciganysag (csaknem) teljes foglalkoztatasanak 1984 és
1994 k6zotti leéplilését és a kilencvenes évekre jellemz6 uj foglalkoztatasi minta ki-
alakulasat. A masodik rész a foglalkoztatas erozidjat az egyéni életpalyak mentén, a
nem, az életkor és az iskolai végzettség fliiggvényében koéveti nyomon. A harmadik
rész az 1994-re kialakult foglalkoztatas teriileti jellemz6it, az iskolazottsag szerepét
és a foglalkoztatasi diszkriminacié problémajat elemzi.*

A ciganyok a rendszervaltas igazi vesztesei. A rendszervaltassal a ciganysag elmuilt szaz-
éves torténete soran masodszor veszitette el a létalapjait. Amig azonban a tradicionalis
cigany kozosségek felbomlasa, a hagyomanyos mesterségek piacainak felszivodasa sza-
zadunk elsé felében évtizedekig tartd, lassu, evolutiv fejldés eredménye volt, amelyhez
a ciganysag ugy-ahogy hosszud tavon alkalmazkodni tudott, addig a rendszervaltas nyo-
méban megjelend tomeges munkanélkiiliség néhany év leforgdsa alatt viharos sebesség-
gel tette semmissé annak a lassi modernizacids folyamatnak szinte minden eredményét,
amely az alapfoku oktatas kiterjesztésével és a szakképzettséget nem igényld ipari mun-
kahelyek expanzidjaval integrélni tudta ket - még ha a tarsadalmi hierarchia legalacso-
nyabb fokan is - egy modern tarsadalom szervezetébe.

Nem kétséges, hogy a cigdnysidg - akdrcsak a hdboru el6tti massziv szegényparaszti
réteg — integralddasa nagyrészt illuzérikus volt: a szocializmus torz modernizacidja altal
kinalt munkahelyek hosszu tdvon nem bizonyultak tartosnak. A tirsadalmi felemelkedés
azonban - f6ként a ciganyok esetében - valddi volt: tarsadalmon kiviili emberek integra-
l6dtak altala nagy tomegben a tirsadalomba, és tették meg az elsd 1épést — dontden a
nyolcosztilyos iskolai végzettség megszerzésével — egy civilizaltabb életforma felé. A
tomeges allasvesztéssel azonban mindez mar a multé. A szocialista gazdasidgi modell
Osszeomlasaval a nyolcosztilyos iskolai végzettség értéke semmivé foszlott, és a korab-
ban tarsadalomba integralédott emberek 6ridsi ardnyban keriiltek néhany év leforgasa
alatt tarsadalmon kiviilre. A kordbban élhetS életformdk Osszeomldsidnak hihetetleniil
gyors sebessége nem tette lehetévé, hogy a ciganysag zome a puszta megélhetésen tul
sikeres alkalmazkodasi forméakat taldljon. S minél hosszabb idét tolt el a cigdnysag jelen-

* Jelen tanulmany a Kozosen a jové munkahelyeiért Alapitvany tdmogatdsaval késziilt. Koszonettel tarto-
zom Csillag Mdrtonnak, Gergely Zsombornak, Havas Gdbornak, Korosi Gdbornak, Nagy Gyuldnak és Toth
Istvan Jdnosnak tanacsaikért és segit6kész megjegyzéseikért. Koszonettel tartozom tovabba azoknak a fiatal
kollégaimnak — Abrahdm Arpddnak, Csillag Mdrtonnak, Ferenczi Barnabdsnak és Lérincz Szabolcsnak -,
akik (korabbi és jelenlegi kutatdsi asszisztenseimként) az 1993-1994. évi orszagosan reprezentativ cigdny-
felvétel munkatorténeti blokkjanak adatellendrzési és adatjavitdsi munkdiban a segitségemre voltak.
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legi allapotaban, varhat6an anndl erdsebbek lesznek a szegénység-iskolazatlansdg—mun-
kanélkiiliség-szegénység ordogi korei. A kovetkezd generaciok helyzete sem kecsegtet
sok joval.

A magyarorszagi cigdnysag példatlanul mély valsagban van. Ez az irds abbdl a célbdl
sziiletett, hogy - elsGsorban a foglalkoztatasi problémak oldalar6l - ismételten' felhivja a
figyelmet erre a vélsdgra. E beszdmol6 kozreadasat az indokolja, hogy az informacidfor-
rasként szolgald 1993-1994. évi orszdgosan reprezentativ ciganyfelvétel> munkatorténeti
blokkjanak t6bb éven 4t tartd adatjavitdsi munkdinak a végére értlink, és ezzel eleddig
kiaknazatlan és a korabbi ismereteinkhez képest 1ényegesen pontosabb, tartalmaban gaz-
dagabb informéciok birtokaba jutottunk.

Az 1993-1994. évi reprezentativ ciganyfelvétel keretében részletes munkatorténeti
blokkot tolttettiink ki a megkérdezett csaladok felndtt tagjaival. FelnSttnek mindsiilt min-
den olyan személy, aki legaldbb 15 éves volt a megkérdezés idGpontjaban, és mar nem
volt nappali tagozatos tanul6 semmilyen oktatdsi intézményben. A mintaban szerepld
2222 haztartasban dsszesen 5800 felndtt személy élt. Az § élettorténetiik (munkatorténe-
tiik) nagyjabol 250-260 ezer roma felnétt foglalkozasi életpalyajat reprezentdlja. A fog-
lalkozési élettorténetek egymast kovetS elemi eseményekbdl allnak, az els§ munkaba
1épéstdl egészen a megkérdezés idSpontjat jelent6 1993-1994. év jellemzd$ allapotaig.
Azokrdl a személyekrdl, akik egész felndtt életiikben egyetlenegyszer sem vallaltak munkét,
ezt az informaciot rogzitettiik.>

A megkérdezett 5800 felndtt személy foglalkozasi élettorténetét maximalisan 17 sza-
kaszbdl épithette fel. Egy atlagos élettorténet nagyjabol 3-4 szakaszbol allt. Természete-
sen - az életkortdl és a foglalkoztatasi élettorténet tipusatdl fiiggden — igen kiilonbozd
hosszisagu élettorténetek Osszehasonlithatésidgat kellett megteremteniink. Az 5800 sze-
mély élettorténete 0sszesen 21 500 elemi eseménybdl allt 6ssze, amelyekre a 3. 1abjegy-
zetben megadott informacidkat rogzitettiik.

Az élettorténeteket tartalmazé adatfajl javitdsa igen nagy munkat igényelt. A logikai

hibak javitdsa sordn csaknem minden kérddivet kézbe kellett venniink, igen sok kérdd-

sz

allapottal, a — masutt szerepld - iskolai élettorténettel, a lakastorténettel, valamint a

sziilések kronoldgidjaval egybevethessiik. Sokszor a kérdSivek teljes informéciotartal-
mat igénybe kellett venniink ahhoz, hogy valamilyen logikai inkonzisztenciat kikiiszo-
bolhessiink. E munka végiil is eredményesnek bizonyult. Az élettorténeti blokk szamito-
gépes feldolgozasra alkalmassd valt. Tudomésunk szerint a jelen beszamol6 az elsé ki-
sérlet a hazai empirikus tarsadalomkutatasban arra, hogy nagy mintan alapul6, valtozé
hosszisagu, sok elemi eseménybdl allo élettorténeteket statisztikailag kezelhetd formara
hozzunk, és a benniik rejl§ informéciok tartalmat elemezziik.*

! A ciganysag foglalkoztatdsi problémair6l szamol be, a jelenleginél 1ényegesen sziikebb informacids
bazisra tdmaszkodva, jelen sorok irdjanak két korabbi irdsa: Kertesi [1994], [1995].

2 A szoban forgd adatfelvételt, mely a magyarorszagi ciganysag 2 szdzalékos reprezentativ mintdjara
terjedt ki, Kemény Istvan, Havas Gdbor és jelen cikk szerzgje iranyitotta. Az adatfelvétel részleteirdl 1asd:
Kertesi-Kézdi [1998], 1-3. fejezet.

3 Az életpalya eseményeirdl - az életpalya szakaszairdl - a kovetkezd informaciokat vettiik fel: /. szakasz
kezdd-, illetve zardéve; 2. az illet§ életszakasz aktivitasi tipusa, ami jellemzden kitoltotte az adott idGszakot
(dolgozott, munka nélkiil volt, htb. volt, gyesen, gyeden volt, tanult, sorkatona volt, bortonben volt, nyugdijba
ment); 3. ha dolgozott: mi volt a foglalkozdsa; 4. ha dolgozott: hany hénapot dolgozott; 5. ha dolgozott,
milyen 4gazatban dolgozott; 6. ha dolgozott, milyen telepiilésen dolgozott; 7. ha dolgozott, akkori lakohe-
lyéhez képest, milyen telepiilésen dolgozott (lakéhelyének telepiilésén dolgozott, napi ingdzé volt, heti, havi
ingdzo6 volt). Hattér-informacioként természetesen rendelkezésiinkre allt a ciganyfelvétel valamennyi kérdésé-
nek anyaga: a megkérdezett személyek neme, életkora, iskolai végzettsége, csaladi koriilményei, lakohelyi
jellemzdi stb. Lényegében a munkaerd-piaci helyzetet befolydsold csaknem minden lényeges informacio.

4 A megtisztitott adatbazisbol harom, kiilonbozG szemléletd adatfijlt hoztunk létre: 1. egy olyan fajlt,
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A munkatorténeti adatbazis kiilondsen alkalmas eszkdzként szolgal arra, hogy rekonst-
rudljuk a cigdnysag dramai kiszoruldsat a munkaerdpiacrodl a nyolcvanas évek masodik
felétél 1993-1994-ig, a megkérdezés idSpontjdig. ErdeklGdésiinket nemcsak a torténészi
kivancsisdg motivalja, nemcsak egy letlint rendszer felbomlasat — a teljes foglalkoztatas
leépiilését — akarjuk dokumentélni; habar az sem érdektelen. A torténet mdig tartd tanul-
sagokkal szolgal: segit megérteni, milyen sajdatossagokkal jellemezhetd uj foglalkoztatdsi
minta alakult ki a kilencvenes évek kozepére a ciganysag esetében a hajdani teljes foglal-
koztatds romjain.

Beszamolonk felépitése a kovetkezs. ElGszor egy kvazi-keresztmetszeti makromodell
segitségével rekonstrudljuk 1984-t6l a ciganyséag (csaknem) teljes foglalkoztatdsanak leépii-
1ését és a kilencvenes évekre jellemz$ 4j foglalkoztatasi minta kialakulasat. A kovetkezd
részben a foglalkoztatas erdzidjat az egyéni életpalydk mentén, a nem, az életkor és az
iskolai végzettség fliggvényében kovetjiik nyomon. Majd az 1994-re kialakult foglalkozta-
tas teriileti jellemzGit, az iskolazottsag szerepét és a foglalkoztatési diszkriminécié problé-
mait elemezziik. Az utols6 részben dsszefoglaljuk elemzésiink legfontosabb tapasztalatait.

A ciganysag foglalkoztatasa 1984 és 1993 kozott:
egy kvazi-keresztmetszeti makromodell

Tekintsiik a kdvetkezd egyszerd, két allapotot tartalmazé makromodellt [14sd az 1. (se-
matikus) dbrdf]! A munkaerGpiac szereplGi egy adott -edik évben két (alternativ) alla-
potban lehetnek: vagy foglalkoztatottak, vagy nem foglalkoztatottak. A (z+1)-edik év-
ben a foglalkoztatottak 7-edik idGpontbeli dllomanyat (E,) két forrds gyarapithatja: az
djonnan belépSk (tobbnyire fiatalok) koziil azon személyek, akik az adott évben lettek
foglalkoztatottak (ye,), illetve azok, akik az adott évben a nem foglalkoztatottak alloma-
nydbol atléptek a foglalkoztatottak kozé (ne,). A foglalkoztatdsba valo teljes bedramlds e
két folyam Osszege: ye, + ne,. A foglalkoztatottak dllomédnyat két dramlas apasztja: az
adott évben a nem foglalkoztatottak koz€ kidramlok (en,), illetve a foglalkoztatottak ko-
zill nyugdijazottak (ep,). E két folyam Osszege adja meg a foglalkoztatdsbol valo teljes
kidramldst: en, + ep,. Hasonl6 dramldsok gyarapitjak, illetve apasztjdk a mindenkori
nem foglalkoztatottak allomédnyat (V) is.

Ennek megfelelGen a (1+1)-edik évi foglalkoztatottak (illetve: nem foglalkoztatottak)
allomanyat a t-edik évi foglalkoztatottak (illetve: nem foglalkoztatottak) indul6allomanya-
bdl, illetve a r-edik évbeli dramlasokbdl az alabbi egyenletek alapjan kaphatjuk meg:
E,  =E + (ne + ye)-(en + ep),

t

N, =N + (en + yn) - (ne, + np,).

+1

A sziikséges dllomanyadatokat idedlis esetben az adott évekre vonatkozd keresztmet-
szeti adatfelvételekbdl, az dramlisadatokat pedig évparokra vonatkozd panelmintakbol
merithetjiik. Jelen esetben, ahol az egyetlen informaciéforrasunk a ciganyfelvétel 1993-
1994. évre reprezentativ keresztmetszeti mintdjaban szerepld 5800 ember munkatorténe-

amely az 1979-t61 1994-ig terjedd évek mindegyikére valamennyi személy esetében egy pillanatfelvételt
készit, az adott év végi allapotot rogzitve. Ezt a fajlt pillanatfelvétel fajlnak neveztiik; 2. egy masik szemlé-
letd fajl az életpalya kezdetétl a megadott év (1979, 1980, ..., 1994) végéig eltelt id6 alatt ledolgozott
hénapok szamat, folyamatossdgat, a nék esetében a sziiletett gyerekek szamat, illetve az esti vagy levelezd
iskola elvégzésének tényét rogziti. Ezt a fajlt folyamar fajlnak neveztiik; 3. egy harmadik fijlban az eseteket
nem az emberek, hanem az elemi életesemények képviselik: ez a fajl 21 500 elemi eseményrdl foglalja Gssze
a foglalkozasi élettorténetben felvett informacidkat. Itt egyetlen embernek nyilvanvaldan tobb életeseménye
is megtalalhatd. Ezt a fajlt esemény fajlnak neveztik.



1. dbra
Munkaerd-piaci dllomanyok és az adllomanyok kozti dramldsok folyamatabraja

en

ne

Jelmagyarazat: Y = djonnan belépdk
E = foglalkoztatottak
N = nem foglalkoztatottak
P = nyugdijasok

te, a multra vonatkoz6 édllomanyadatokat (E, €s N,, ahol ¢ = 1984,..., 1993) is csak e
panelmintabdl merithetjilk. A becslés mddja a kovetkezG: a pillanatfelvétel-fajl minden
egymdst kovet§ évpdrjara elGéllitjuk az 1. tdbldzatban lithatd atmenetmadtrixot a

2 .

teljeskordsitd sulyokkal® silyozva.

1. tabldzat
A munkaer§-piaci dllapotok dtmenetmatrixa

A t-edik év A (t +1)-edik év

foglalkoztatott nem foglalkoztatott nyugdijas
Foglalkoztatott (E) ee, en, ep,
Nem foglalkoztatott  (N,) ne, nn, np,
Uj belép6 e, yn, -
Osszesen E,, N, -

s

A szamitasok egyszerisitése érdekében nem foglalkoztatottnak tekintjiik azt a személyt,
aki sem nem volt foglalkoztatott, sem nem volt nyugdijas — vagyis egységesen nem
foglalkoztatottnak tekintiink minden munkanélkiilit, haztartasbelit, gyesen levét, sorka-
tonai szolgalatat t6ltd személyt, bortdnben levét €s esti vagy levelezd tanulét. Megje-
gyezziik, hogy a nem foglalkoztatottak dllomanyén beliil az esetek tilnyomd tobbségét a
munkanélkiiliek, a haztartasbeliek és a gyesen levSk alkotjdk. Az dtmenetmatrixok révén
megkapjuk a munkatdrténeti panelmintabol a foglalkoztatottak és nem foglalkoztatottak
teljes kord dllomanyadatainak becslését, illetve az aramlasadatok teljes kord becsléseit is.

> A ciganyfelvétel mintdja nagyjabol a teljes roma lakossdg 2 szdzalékos mintdja, ennek megfelelGen a
teljeskortsitd sulyok értéke nagyjabol 50. Kivétel a budapesti és a miskolci alminta: az el6bbi kétszeresen, az
utdbbi négyszeresen feliilreprezentalt a teljes mintdban, ezért teljeskortsitd sulyaik is kisebbek: a budapesti
lakosoké koriilbeliil 25, a miskolciaké kortilbelil 12,5. A pontos stlyértékek ettSl némileg eltérhetnek a tobb-
1épcsGs mintavételi eljards itt nem targyalt részletei miatt. Ezekrdl 1dsd: Kertesi-Kézdi [1998] 1. és 2. fejezetét.
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A munkatorténeti panelmintdbdl vald becslés bizonyos mértékd rorzitdsokkal jar. Az
1984-1985. évparra vonatkozd becslés példaul nyilvanvaldéan nem tartalmazhatja az 1984-
1985. év allomanyaiban, illetve aramlasaiban szerepl§ személyek koziil azokat, akik
1985 6ta elhaldloztak, hiszen informdacidinkat 1993-1994. évi megfigyelésekbSl merit-
juk. A becsiilt abszolit szamok ezért az elméleti keresztmetszeti adatoknal mindig ala-
csonyabbak. Ami az adatok relativ torzitottsagat illeti, mivel a modelliink 4tlagosan leg-
id&sebb korcsoportjat a foglalkoztatottak, illetve nem foglalkoztatottak dlloméanyabdl egy
adott évben nyugdijazottak (ep,€s np,) képviselik, a torzitds nyilvanvaldan itt a legna-
gyobb. Anal6g megfontolasok alapjan az adott évben tjonnan belépett foglalkoztatottak
€s nem foglalkoztatottak szdma (ye, €s yn, ) a legkevésbé torzitott. A foglalkoztatottak €s
nem foglalkoztatottak allomdanyai, illetve a két dllomany kozti dramldsok haldlozasok
miatti torzitottsdga nagyjabol azonos mértékd lehet, hiszen a két allomény atlagos életko-
ra minden évben nagyjabol egybeesik, jollehet a nem foglalkoztatottak iskolai végzettsé-
ge alacsonyabb, ami a foglalkoztatottaknal magasabb haldlozasi ratat jelez elére. Mind-
ezen okok folytin a foglalkoztatottak/nem foglalkoztatottak dllomanyainak ardnyat min-
den id6pontban enyhén foliilbecsiiltnek kell tekinteniink.

2. dbra
A foglalkoztatottak és nem foglalkoztatottak allomanydnak valtozasa 1984 és 1993 kozott

Ezer 6
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

160 o

140 - -

A foglalkoztatottak szdma

120

100

80

60

40 A nem foglalkoztatottak szdma

20 A o

T T T T T T T T T T
1984 1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 Ev

A foglalkoztatottak (E), illetve nem foglalkoztatottak (N ) dllomanyéanak id6beli ala-
kulését a 2. dbra mutatja. Az 4bra tanisaga szerint az 1984 és 1993 kozotti idGszakban a
cigany foglalkoztatds dramai leéptilésének lehetiink tanii. A nyolcvanas évek derekan
nagyjabol stabil, 160-180 ezer f6s nem nyugdijas népessége mellett mintegy 120 ezres
foglalkoztatotti népesség allt szemben a nem foglalkoztatottak kortlbeliil 40-60 ezer f6s
allomanyaval. A nyolcvanas évek végétSl (1988-1989-t61) ezek az ardnyok fokozatosan
megvaltoztak, s a foglalkoztatottak dlloméanya eleinte lassabb, majd gyorsulé tempdban
1993-ra a felére (60 ezer f6re) olvadt, mikdzben a nem foglalkoztatott (és nem is nyug-
dijas) népesség hallatlan médon megndvekedett: 140 ezer f6s dllomanyra duzzadt. Mig a
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nyolcvanas évek derekén a foglalkoztatott/nem foglalkoztatott arany korilbeliil 3:1 volt,
addig 1993-ra ez rosszabb, mint 1:2 aranyra esett vissza.

A foglalkoztatds valtozasat a mindenkori bazisidGszakbeli foglalkoztatotti allomany
sz4zalékaban az alabbi egyenletben szerepld mddon bonthatjuk dsszetevdire:

E._ -E, _ (ne, +ye,) (en, +ep,)
E E E '

Az egyenlet jobb oldalan szerepld elsé tag (a bedramldsi rdta) méri a foglalkoztatottak
t-edik idGszakbeli dllomanyéba val6 bedramlas, a masodik tag (a kidramldsi rdta) pedig a
foglalkoztatottak adlloményabol valo kidramlds sebességét. Mindkét tag azt méri, hogy a
bazisidészakbeli foglalkoztatas hany szazalékkal nd, illetve csokken a foglalkoztatasba
vald dsszes bearamlis, illetve a foglalkoztatasbol vald 0sszes kidramlas kovetkeztében. A
be- és kidramlasi ratak idGbeli alakuldsat a 3. dbra segitségével kovethetjiikk nyomon.

t t t

3. dbra
A foglalkoztatottak dllomanyéaba, illetve foglalkoztatottak dllomanyabdl vald éves be- és
kidramlasok ratdja 1985 és 1993 kozott

Szézalék

35 A o

Kidramlasi rata

Bearamlasi rata

0 - -

1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 Ev

A be- és kidramlasi ratdk tantisdga szerint a nyolcvanas évek derekdn a ciganysag
foglalkoztatottsdga nagyjabdl staciondrius allapotban lehetett: alacsony és stabil - egy-
massal ardnyban levd - be- és kidramlasi ratdk tartottdk fenn a viszonylag allandd (és
magas) foglalkoztatottsagi szintet. Az egyenstly a nyolcvanas évek végén megbomlott: a
kidramlasi rata értéke az 1988. évi 7 szdzalék koriili értékrdl négy év leforgisa alatt
(1992-re) 30 szazalékra emelkedett, mikdzben a bedramlasi rita szintje egészen 1992-ig
stabilan 7-8 szdzalék kozotti értéken allt. A be- és kidramlasi ratdk egyenlegeként 1988
és 1992 kozott gyorsul6 tlitemben iiriilt ki a foglalkoztatottak dllomanya.

1992 és 1993 kozott 1) tendencidk beinduldsidnak lehetiink tanui: a kidramlasi rata
emelkedésének iliteme megtorpant, mikdzben a bedramlasi rata értéke a dupldjara - 8
szazalékrol 16 szdzalékra — emelkedett. A tovabbiakban amellett fogunk érvelni, hogy -
a rendelkezésiinkre 4ll6 toredékes informéciok alapjan - arra szamithatunk, hogy a ki-



7

lencvenes évek végére a ciganysag foglalkoztatasa egy j (alacsony szintid) stacionarius
allapotban fog stabilizdlddni. Az alacsony szinti 4j staciondrius allapot tovabbi sajatossa-
ga varhatdan az lesz, hogy a foglalkoztatasbol val6 kidramlas és bedramlas ratai a korab-
bi 6-8 szazalékkal szemben 1ényegesen magasabb szinten, a korabbi ratak dupldjan, vala-
hol a 15 szdzalék folott stabilizdlodnak majd. Vagyis kialakul egy tipikusan harmadik
vilagbeli foglalkoztatasi képlet, amelyben egy iskoldzatlan tomeg foglalkoztatasi szintje
nemcsak, hogy rendkiviil alacsony, de a tipikus munkavéllaldsok hossza is igen rovid, a
foglalkoztatotti allomany cserél6dése is nagy. Ahol, ennek megfelelen az alkalmi mun-
kak valnak domindnssa.

Miel6tt azonban az emlitett tovabbi bizonyitékok bemutatdsara sort keritenénk, vizs-
géaljuk meg el6bb kozelebbrdl a be- és kidramlasi ratak egyes komponenseit is. A 4. dbra
négy panelt tartalmaz: az a) panel a kidramlasi rata és OsszetevGinek — a foglalkoztatotti
dllapotbol a nem foglalkoztatotti dllapotba (en,) kertilés, valamint a foglalkoztatotti dlla-
potbdl nyugdijba (ep,) vonulas ratdinak - érté€keit mutatja; a b) panel a bearamlasi ratat €s
komponenseit - a nem foglalkoztatotti dllapotb6l a foglalkoztatotti allapotba (ne,) kerti-
1és, valamint az djonnan piacra 1€pdk (ye,) bedramlasi ratdjanak - ért€keit mutatja. A c)
panel kiilon kiemeli a foglalkoztatotti és nem foglalkoztatotti dllapotok kozti dramlasi
ratak (en, €s ne,) értékeit; a d) panel pedig kiilon dbrazolja a demografiai cserélGdés (ye,
€s ep)) ratait.

A foglalkoztatds szerkezetének atalakuldsaért alapvetden a foglalkoztatotti és nem
foglalkoztatotti allapotok kozti dramlasi ratdk értékeinek valtozdsa a felelGs [lasd c)
panel], habar a tizéves idGszak egészében a demografiai cserélddés ratai is megvaltoz-
tak. Az a) €s b) panelen ezek a valtozdsok nem jOl latszanak, hiszen en, €s ne, €rtékei
oly nagy mértékben véaltoztak meg 1987 és 1993 kozott, hogy azokhoz képest elhanya-
golhatonak tlinnek a demografiai cserél§dés be- és kidramlasi ratdinak idGbeli valtoza-
sai. A d) panel tanisiga szerint azonban a demogréfiai cserélddés egyenlege a kilenc-
venes években lényegesen alacsonyabb értékii, mint a nyolcvanas évek masodik felé-
ben: 2-4 szazalékrdl 1 szazalékra (vagy még anndl is kisebb aranyra) esett vissza. A
valtozasért a demogréfiai aramldsok mindkét komponense felelGs: az adott évben nyug-
dijazottak (np,) szama 1987-1988-rdl hirtelen a dupldjara ugrik, és azon a szinten
stabilizal6dik; az els6 izben allast keresd fiatalok elhelyezkedési rataja (ye,) pedig nagy-
jabol ezzel egy id6ben egyszazaléknyit romlik (6 szdzalékrdl 5 szazalékra csokken, és
ott is stabilizalodik).

A demografiai cserélddés mutat6itdl megtisztitott netto be- és kidramlasi ratak id&beli
alakulasanak tanulmanyozasa megerdsiti a brutto be- és kidramlasi ratdkkal kapcsolatos
korabbi sejtéseinket. A foglalkoztatas leéptilésének torténetében harom szakasz kiilon-
boztethetd meg: az 1. szakaszban, 1985 és 1989 kozott a foglalkoztatds fokozatos erdzi-
6janak lehetlink tandi: a foglalkoztatasbdl vald, allasvesztés jellegd kidramlas sebessége
alland6 (lassu) iitemben, évrél évre novekszik: az 1984-es 4 szazalék/év szintrél 1989-re
7 szazalék/év sebességlire nd, mikdzben a nettd bedramlési rata értéke konstansan 3-4
szazalék/év kortili.

A 2. szakasz az 1989 és 1992 kozotti id6szak, amikor is az allasvesztések sebessége
hihetetlen mértékben felgyorsul: az 1989. évi 7 sz4zalék/év sebességrdl 1992-re 25 sza-
zalék/év sebességiire emelkedik, mialatt a bedramldsok sebessége szemernyit sem nd.
Mindez azzal a kovetkezménnyel jar, hogy a foglalkoztatas leépiilése — a nettd ki- és
bedramlasi ratdk egyenlegeként — az 1989. évi 3-4 szazalék/éves szintr6l 1992-re a 20-21
szazalék/éves szintre szokik fol. Az 1992. évi 20-21 szazalékos adat azt jelenti, hogy
1992-ben egyetlen év leforgasa alatt az 1991. évi roma foglalkoztatds dllomanya egy-
otdddel lett alacsonyabb.

Végiil a 3. szakasz a 1992-vel kezd6d$ idGszak, amelynek csak a kezdetét tudjuk
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regisztralni, jelzi, hogy a foglalkoztatottsag leéptilése csillapodik. Noha a kidramlasi rata
liteme tovabbra is emelkedik (25-r6l 28 szazalékra), a novekedés iiteme lassuloban van.
Az igazi valtozast azonban a bedramlasi rata értékének hirtelen emelkedése (4-rél 11
szazalékra) hozza. A két valtozas ereddjeként 1993 az els év 1986 6ta, amikor a foglal-
koztatds leépiilésének iiteme az el6z6 évhez képest csokken. Ugy tinik, a rendszer kezd
- egy igen alacsony abszoltt foglalkoztatdsi szinten (nagyjabol a 50-60 ezer f6s roma
foglalkoztatds szintjén) - egy Uj staciondrius allapothoz kozeliteni. Adatok hidnyéban
nem tudhatjuk, hogy be- és kidramlasi ratdk végiil is milyen értéken stabilizalodtak (ha
egyaltalan stabilizalodtak) a kilencvenes évek masodik felében. Mindazonaltal a foglal-
koztatds belsd szerkezetének megvéltozasat jelzd egyéb informdcidk arra utalnak, hogy
1993-1994 utén egy Uj - alapvetSen instabil foglalkoztatdson, alkalmi munkdkon nyugvo
- foglalkoztatasi minta kezd a romak foglalkoztatdsaban kialakulni.

Tekintsiik az 5. dbrdt, amelyben a roma foglalkoztatds tartéssagat a nyolcvanas évek
kozepi, illetve a kilencvenes évek eleji munkaviszonyok atlagos hosszaval préobaltuk le-
mérni. Mindkét idGszak jellemzésére kivélasztottunk egy haroméves szakaszt, és azt a
kérdést tettiik fol, hogy az egyéni életpalydkon eldforduld, munkaviszonyt jelentd ese-
mények idStartama tipikusan milyen hosszi volt a két idGszakban. Az egyedi munka-
véllalasok honapban mért hosszat mindig egy évre vetitettiik.

Vegyiik észre: a kivalasztott idGszakokban a munkavéllaldsok hosszanak eloszlasa tel-
jesen fiiggetlen az adott évi foglalkoztatottsag abszolut szintjétdl. Elvileg el6fordulhat az
is, hogy egy abszolut szinten alacsony foglalkoztatis — ami egyébként a kilencvenes évek
elejét’ jellemzi - alapvetden tartds (évi 11-12 hénapot Kit6ltG folyamatos) munkaviszo-
nyok mellett valosul meg. Ez esetben azonban a be- és kidramlasi ratdk értékének ala-
csonynak kell lennie, maskiilonben egy idGszak reprezentativ munkaviszonyai nem lehet-
nének tartésak. Egy alternativ forgatokonyv szerint az alacsony foglalkoztatési szint egy
évnél rovidebb iddszakokat kitoltd, alkalmi munkdkra valé atallast is jelent. Mint az 5.
dbrabdl kitinik, a roma népesség foglalkoztatasanak szerkezete épp ebbe az irdnyba
mozdult el. A nyolcvanas évek kozepi foglalkoztatds domindnsan tartés — évi 12 hénapo-
kat kitolt6 - allasokat jelentett, a kilencvenes évek eleji alkalmazisok pedig dontGen
rovid tartalmd, alkalmi jellegd munkavallalasokat. Mig 1985 és 1987 kozott a férfiak
esetében mintegy 70 szazalékot tettek ki az év egészét kitoltd, tartés munkaviszonyok,
addig e tartds munkavallaldsok ardnya 1991 és 1993 kozott csaknem a felére (37-38
szdzalékra) csokkent. Hasonldé mértékd bels6 szerkezetvéltozds nyomja ra a bélyegét a
roma ndk foglalkoztatasara is.

Mindez azonban azt is jelenti, hogy a kilencvenes évek kozepére a romak szdmara
nemcsak rendkiviil alacsony szintd, de egyszersmind magas ki- és bedramldsokkal is
jellemezhetd, instabil — harmadik vilagra jellemzd - foglalkoztatdsi minta van kialakuld-
ban. Nemcsak az tortént, hogy a roméak zome a magyar tarsadalom 4tlagit messze meg-
haladé mértékben veszitette el egyszer és mindenkorra az allasat, és szorult ki végleg a
munkaerdpiacrdl, de az a kevés ember, aki képes volt valamilyen szinten megkapasz-
kodni a munkaerdpiacon, ezt nagyrészt gy tudta csak megtenni, hogy kézben kényte-
len volt lemondani a folyamatos foglalkoztatas esélyeir6l. Az instabil foglalkoztatas
altalanossa valdsa miatt a munkdval rendelkezSk jelentSs részét is elérte a tarsadalmi
dezintegralddas: a rendszeres munka hidnya egyben a rendszeres életvitel hianyat, fil-
léres megélhetési gondokat, valamint az 4llami szocidlis juttatdsok és a vallalati szoci-
alis ellatasok alacsonyabb szintjét — bizonyos esetekben e juttatdsokra valé jogosultsag
teljes elvesztését - is jelenti.

5 Az 1993-as év adatait alapul véve: durvan 200 ezer s, 14 évesnél idGsebb, nem tanuld, nem nyugdijas
népességet tekintve, a 60 ezer s foglalkoztatottsdg nagyjabol 30 szazalékos foglalkoztatotti ardnyt jelent.
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A foglalkoztatas leépiilése az életpalyak mentén — romak és nem romak

A munkaerdpiacrdl kiszorult munkaképes kort cigany dolgozdk — mint azt a 2. tdbldzat
mutatja - munkaviszonyuk megsziinése el6tt, a rendszervaltozast megel6zGen hosszi, fo-
lyamatos munkaviszonnyal rendelkeztek. A 2. tdbldzat alapjan arrdl is képet alkothatunk,
hogy a kiszorultak nem képviselnek a piachoz kordbban gyengébben kotddS népességet,
mint azok, akiknek a kilencvenes évek elején is sikeriilt benn maradniuk a munkaerépia-
con. A munkdval rendelkezd, illetve a munkaerdpiacrol kiszorult munkaképes kord romak
1989. évet megel6z6 korabbi folyamatos munkaviszonydnak hossza sem a férfiak, sem a
ndk esetében, egyetlen korcsoportban sem kiilonbozik érdemlegesen egymastdl. A teljes
foglalkoztatds a multban a romdknak is zomében ugyanazt jelentette, mint a tarsadalom
egészének: tartds és az év egészét kitoltd munkaviszonyt. A foglalkoztatas leépiilése tehat a

romaknal is ugyanarrdl a bdzisrol vette kezdetét, mint a trsadalom egészénél.

2. tabldazat
Hany éves korabbi munkaviszonnyal rendelkeztek 1989-ban 4tlagosan azok foglalkoztatottak,
akik 1994-re mar elveszitették, illetve azok, akik 1994-ben is megtartottak az allasukat?

Az 1989 elétt ledolgozott évek atlagos szama azoknak a korében, akik

Eletkor 1989-ben 1994-re mar éllastalannd valtak 1994-ben is megtartottdk az allasukat

férfiak nék férfiak nék
20-24 éves 5,3 5,3 5,8 5,4
25-29 éves 9,9 7,9 10,5 8,6
30-34 éves 14,3 11,9 14,2 12,4
35-39 éves 18,1 13,6 19,7 15,1
40-44 éves 23,4 15,0 243 17,2
45-49 éves 28,9 18,4 28,2 23,4

A munkaerdpiacrdl val6 kiszorulds valdszinisége természetesen nagyban azon mulik,
milyen tulajdonsadgi munkaerdrél van sz6. A szocializmus gazdasigi modelljének csGdje
maga ala temette az iskoldzatlan munkaerét erételjesen alkalmazo, igénytelen termékeket
elGallito, gazdasigtalanul termel$ véllalatok egész sorét, illetve szerkezetvaltozisra
kényszeritette a gazdasidg egészét. Az atmenet valsiga nemcsak a globélis munkaerd-
keresletet vetette vissza, de atrendezte a munkaerd-kereslet szerkezetét is: az iskolazat-
lan, illetve alacsony iskolazottsagu (nyolcosztilyos végzettséggel, illetve szakmunkas-
képzdvel és szakiskoldval rendelkezG) munkaerd iranti kereslet radikalisan visszaesett,
mikozben a kozépfoki (vagy anndl magasabb) iskolazottsagli munkaer$ iranti relativ
kereslet megnétt. S mivel a foglalkoztatds valsaga elsGsorban a véllalatokat érintette, s
csak elhanyagolhaté mértékben a (helyi és kdzponti) koltségvetési szférat, az allasvesztés
inkabb sujtotta a fizikai dolgozdkat, mint a fehérgallérosokat, s ezen keresztiil inkabb
stjtotta a férfiakat, mint a néket.

A munkaeré-kereslet szerkezetének atrendezGdése kiilondsen kedvezétleniil érintette a
roma népességet: a tipikus roma munkavéllal6 ugyanis alacsony iskoldzottsagu, fizikai
foglalkozésu férfi, éppen az a fajta ember, aki irdnt a kereslet a nyolcvanas évek kdzepe
Ota a leginkabb visszaesett, szemben a medidn magyarorszagi munkavallaldval, aki tipi-
kusan kozépfoku végzettséggel rendelkezik, és kiegyenlitettebb aranyban férfi vagy néi
dolgoz6. A ciginysag foglalkoztatdsanak leépiilését tehat egyediil ugy kovethetjiik nyo-
mon, illetve dokumentalhatjuk korrekt mdédon, ha ekdzben figyelembe vessziik a cigany
és nem cigdny népesség kozott dsszetételben mutatkozo nagymérvd eltéréseket. Magya-
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ran: ha a munkaerd-piaci kiszorulast a legfontosabb véaltozok — a nem, az életkor és az
iskolai végzettség — kontrollalasaval kovetjiik nyomon. Ebben a fejezetben erre tesziink
kisérletet.

Modszertanilag azt az eljarast kovetjiik, hogy kivalasztunk egy bizonyos nemd, iskolai
végzettségl korcsoportot - mondjuk példdul a 8 altaldnos iskolai végzettségid férfiaknak
azt a csoportjat, akik 1984-ben toltotték be a 25-29. életéviiket —, és ennek a specidlis
csoportnak a foglalkoztatdsi élettorténetét kovetjiik nyomon évrdl évre az 1984 és 1994
kozott eltelt tiz évben. Mindvégig azt a kérdést firtatjuk, hogy az adott csoport hany
szazalékanak sikeriilt megdriznie foglalkoztatotti statusat az évek soran. A kivalasztott
kohorszok igy természetesen az évek muldsdval egyiitt dregszenek. A példaként emlitett
25-29 éves korcsoport 1994-ben, amikor a torténet végéhez ériink, 35-39 éves lesz. A
torténelmi idS és a személyes id§ (az életkor) egyiittmozgasa indokolja azt, hogy a foglal-
kozési élettorténetek elemzését az 1984-ben 20-39 évesek csoportjara korlatozzuk.” Ok
ugyanis az utolsé megfigyelésiink évében, 1994-ben is még mindig csak 30-49 évesek,
tehat még akkor is b6ven a munkaképes koron beliil vannak. Mint az el6z6 fejezetben
lattuk, épp itt van a dont6 kérdés: a foglalkoztatds er6zidja milyen mértékben érintette a
munkaképes korii népességet?

Az 1984. évet azért valasztottuk kiinduldpontnak, mert nagyjabol ennek az évnek a
néhany éves kornyezetében lehetettek azok az ,,utolsé békeévek” a rendszervaltas el6tt,
amikor a teljes foglalkoztatdst a maga rendithetetlennek 14tsz6 allapotdban még megfi-
gyelhetjiik. A torténetet innen, a teljes foglalkoztatas allapotabol kiindulva kell nyomon
kovetniink. Mint az az kovetkezGkbdl is remélhetSleg kideriil majd, 1989 nem lenne
alkalmas elemzési kiindul6pont, hiszen a nyolcvanas évek masodik felének munkaerd-
piaci fejleményei mar elSrevetitették a rendszervaltis nyoman bekovetkezett hatalmas
mértékd foglalkoztatasi leépiilés arnyékat (1asd Kollé [1998]).

A ciganysidg munkaerG-piaci kiszoruldsat nem tudnédnk redlis dimenzidiban folmérni,
ha nem tdmaszkodhatnidnk valamilyen értelmes Osszehasonlitdsi alapra. Ez az Osszeha-
sonlitasi alap természetesen nem lehet mas, mint a magyar népesség egésze. Sajndlatos
moddon a magyar népesség egészére nézve nem létezik egyetlen olyan longitudindlis adat-
bazis (vagy akar nagymintas élettorténeti kérdGives adatfelvétel) sem, amely lehetdvé
tenné, hogy a rendszervaltozas korszakos torténéseit az egyéni életpdlydk mentén a nyolc-
vanas évek kozepétdl vagy akarcsak 1989-t61 nyomon kovethessiik.® Ennek hidnyaban
potmegoldasokkal kellett beérniink. Valasztott elemzési modszeriink azonban - neveze-
tesen, hogy nem egyének, hanem kohorszok foglalkozasi élettorténetét kisérjik figyelem-
mel - lehetGvé teszi egy viszonylag jol kezelhet§ potmegoldast kidolgozasat. Ha idGben
egymast kovet§, nagy esetszamu keresztmetszeti mintdkon beliil rogzitiink kohorszokat,

7 A tanulmanyban tobbnyire az 1984-ben 20-39 évesek csoportjat 6sszevonva kezeljikk. Az 6téves kor-
csoportokra bontott elemzést elhagytuk, mivel a sziikebb korcsoportok foglalkozasi életpalydi nem térnek el
érdemlegesen egymastdl. Kivételt jelentenek a teljes néi népesség megfeleld otéves korcsoportjai, ahol a
nyolcvanas évek masodik felében koriilbeliil 20 szdzalékos rést talalunk a legiddsebb és a legfiatalabb kohorsz
kozott, ami minden bizonnyal a sziilések idézitésével fiigg Ossze. Ugyanez a szabdlyossdg a roma ndk
grafikonjain nem lelhetd fel. Az 6téves korcsoportokra készitett grafikonokat a szerz$ az érdekl6dd olvaso
rendelkezésére bocsatja.

8 Soha be nem pdétolhaté mulasztdsa ez a magyar tarsadalomtudomanynak. E mulasztasért persze a tudo-
manyos élet képviselGin kiviil azok a potencidlis allami megrendeldk és finanszirozok is felelgsek, akiknek
akkoriban szintén nem jutott eszébe, hogy ilyen kutatisokat kezdeményezzenek. (Egyetlen nevezetes kivé-
telt ismeriink, a Tarki haztartdspanel-vizsgalatit, amely azonban csak 1992-ben indult, amikor Magyaror-
szag nagyjabol tul volt mar a munkaerd-piaci atrendez6dések zomén.) Megfeleld panelvizsgalatok hijan
legalabb arra lett volna sziikség, hogy 1992 kornyékén valamely kellen nagymintas kérdGives adatfelvétel-
ben egy részletes munkatorténeti blokkot is kitoltessenek a megkérdezettekkel. Ezt ma mar, tiz évvel a
rendszervéltds utdn nem lehet pétolni.
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akkor az egymast kovet§ évek mintidiban megfelel§ szamu korévvel elcsusztatott korcso-
portok definidlasaval a kiindulé kohorszok kvazi panelmintait hozhatjuk létre. Ugyel-
niink kell azonban arra, hogy kohorszspecifikus panelmintink csaknem minden évére
taladljunk nagymintas, keresztmetszeti, orszagosan reprezentativ adatfelvételeket, hogy
az egyedi adatfelvételek kiilonbdzdségébdl fakadd esetleges véletlen ingadozdsokat a pa-
nelminta folytonossdga segitsen kisimitani.®

Ezt a feltételt 1ényegében sikeriilt biztositanunk: a periddus 11 évébél 8-ra sikeriilt
adatforrast talalni, mindossze az 1985., 1986. és 1988. évet nem tudtuk adatbazis hia-
nyaban kitolteni.

Adatforrasaink a kovetkezdk voltak:

az 1984. évi KSH mikrocenzus egyéni fajljabol szamitott adatok,

az 1987. évi KSH haztartasfelvételbdl szamitott adatok,

az 1989. évi KSH haztartasfelvételbdl szamitott adatok,

az 1990. évi népszamlalas 2 szdzalékos egyéni mintdjabol szamitott adatok,

az 1991. évi KSH haztartasfelvételbdl szamitott adatok,

az 1992. évi KSH munkaer6-felvételek negyedéves adatainak szdmtani atlagai,

az 1993. évi KSH munkaerd-felvételek negyedéves adatainak szdmtani atlagai,

az 1994. évi KSH munkaerd-felvételek negyedéves adatainak szdmtani atlagai,

Mindeniitt, ahol az ellenkezdjét kiilon nem jelezziik, az 1984-ben 20-39 éves korcso-
portra szamitunk foglalkoztatasi ardnyszdmokat. A tovdbbiakban a 6-11. dbra segitségé-
vel, szemléletes formdban mutatjuk be a kapott eredményeket. Az dbrdk hasznalatat (€s
elényben részesitését a tablazatokkal szemben) az indokolja, hogy panelmintaink dimen-
zi6i — a nem, az életkor, az iskolai végzettség, az etnikai hovatartozas (ciganyok versus
teljes népesség), illetve az id§ - koziil mindig legalabb négyet, egyes esetekben pedig
egyszerre Otot mozgatunk. A 6. dbra nemenként mutatja be a foglalkoztatas leépiilésének
id6beli palyajat, parba allitva egymadssal a cigdny és a teljes népesség grafikonjait. A
kovetkezd megfigyeléseket tehetjiik.

1. A vizsgélt tizéves periddusban a romék allasvesztésének mértéke a magyar tarsada-
lom (nem csekély) foglalkoztatasi veszteségeihez képest is dramai mértékd volt. Amig a
nyolcvanas évek derekdn a roma férfiak foglalkoztatdsa nagyjabol megfelelt a magyar
tarsadalom férfi atlaganak - legf6ljebb 4-5 szdzalékkal maradt el tSle, addig ez a szinte
elhanyagolhatdan kis rés hatalmas (45 szazalékos) szakadékkd mélyiilt. Hasonl6 foku
hatrany halmozddott fol a cigany ndk foglalkoztatdsaban a kilencvenes évek elejére,
habar azt a nyolcvanas évek kozepén is mintegy 20 szdzalékkal alacsonyabb foglalkozta-
tasi szint jellemezte, mint a 20-39 éves magyarorszagi nGi népesség egészét. A roma
férfiak és nék allasai a vizsgalt kozépgeneraciokban gyakorlatilag kétharmad részt meg-
szlintek.

2. A 20-39 éves teljes néi népesség viszonylag mérsékelt (10 szdzalékos) foglalkozta-
tasi veszteségei alapvetden arra vezethetSk vissza, hogy az 6 koriikben igen magas aranyt
képviselnek a koltségvetési szféra fehérgalléros allasai, melyeket csak kevéssé kezdett ki
az atmenet foglalkoztatasi valsdga. A roma ndket ezzel szemben f6ként a vallalati szféra
alkalmazta, rdadasul fizikai munkakorokben, igy alldsaik nagyjabdl hasonlé mdédon és
mértékben szlintek meg, mint a roma férfiaké.

A 7. és a 8. dbra a ciganysig szempontjabol relevans'® iskolai végzettségenként (0-7

° Emellett természetesen arra is tigyelni kell, hogy a iskoldzottsagi, illetve foglalkoztatdsi csoportok
meghatdrozdsa valamennyi keresztmetszeti mintdban azonos médon torténjék.

10 Az elemzésbdl - minthogy az a cigdnyvizsgilat mintaja alapjan, alacsony esetszdma kovetkeztében
semmiféle bontds szerint ondlléan nem targyalhaté - kizartuk a kozépiskolai és a felsGfokd végzettség
vizsgélatat.
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osztaly, 8 osztaly, szakmunkasképzG-szakiskolai'! végzettség), valamint nemek szerint mutatja
be a romdk és a teljes népesség foglalkoztatasi helyzetének idSbeli alakuldsat. Az iskola-
zottsag mint Uj dimenzié bevonasa az el6z6eknél finomabb megallapitisokat tesz lehetGvé.

1. Mindenekel6tt megallapithatd, hogy a cigany népesség €s a teljes népesség kozti
foglalkoztatési oll6 hallatlan mértékd kinyildsa nem kizdrolag dsszetételhatds kovetkez-
ménye. Nem csupan arrdl van sz0, hogy a romdk a népesség egészéhez képest sokkal
iskoldzatlanabbak, s ezért kdvetkezett be a népesség egészét messze meghaladé mértékd
allasvesztésiik. Bar az iskolaivégzettség-specifikus grafikonok tantséga szerint nyilvan-
valdan ez a tényez$ is szerepet jatszik,'? az a tény, hogy a befejezetlen altalanos iskolai
végzettségil nék kivételével valamennyi kombindlt iskolai végzettség és nem szerinti cso-
portban mutatkozik legaldabb 10, de tobbnyire inkabb 20-30 szazalékos kiilonbség az
1994. évi allasmegtartasi képességben, holott a periddus elején ezek a kiilonbségek sehol
nem haladtdk meg a tiz szdzalékot, arra utal, hogy az iskolai végzettség (valamint a nem
és az életkor) mellett mas tényezdk is befolydsoljak a cigdny és nem cigany népesség
kozti foglalkoztatasi esélyekben mutatkozd kiilonbségek alakulasat. Ezek az egyéb ténye-
z6k nagyjabol haromfélék lehetnek: a munkaerd-piaci jartassagok iskolai végzettséggel
nem mérhet6 komponensei, a teriileti hatranyok és a diszkriminacié. Az iskolai végzett-
ségtdl fliggetlen tudaselemek szamszerGsitését nem tudjuk megoldani, a teriileti hatra-
nyok és a diszkriminicié hatdsdnak szétvalasztisira pedig a kovetkezd fejezetben, az
1993. évi allapot elemzése sordn tesziink kisérletet.

2. A 7-8. abrakon réadasul az is megfigyelhetd, hogy a teljesen iskoldzatlanok (0-7 osz-
taly) csoportjan beliil - a 8 osztalyt, illetve szakmunkasképzot végzettekhez képest — viszony-
lag mérsékelt a ciganysag foglalkoztatasi hatranya a népesség egészéhez képest, holott nyil-
véanvaldan ebben a csoportban a legnagyobb a ciganysag relativ tertileti hatranya a népesség
egészéhez képest. A cigany népesség teriileti elhelyezkedésének sajatossagaibol'® fakado Gssze-
tételhatasok tehit minden bizonnyal mérsékelt szerepet jatszanak a teljes népesség és a ci-
ganysag kozti iskolaivégzettség-specifikus foglalkoztatasi oll6 szétnyildsdban. Ezt a sejtésiin-
ket a késGbbiekben megerdsitik a kovetkezd fejezet szamitasai. Ott kimutatjuk majd, hogy a
teriileti hatranyok, ha csak olyan mértékben érnék a romakat, mint az azonos iskolazottsagi
teljes népességet, messze nem jarnanak olyan sulyos foglalkoztatsi kovetkezményekkel, mint
amilyeneket - teriileti hatrany okdn - a romdak val6jaban elszenvednek.

A 9-10-11. dbra két G4j szempontot hoz be az elemzésbe: a pdlyakezddk elhelyezkedé-
si esélyeit és a korai nyugdijazdst. K6z0s sajatossag, hogy mind a palyakezddk, mind a
potencidlis korai nyugdijazottak a munkaképes koru népesség dlldstalansdgi kockdzatnak
kiilonosen kitett csoportjait alkotjak. Szandékosan hasznaltuk a potencidlis korai nyugdi-
jazottak kifejezést. Ezen a gydjténéven értjik mindazokat a nyugdijkorhatar alatti, de
mar legaldbb kdzépgeneracidohoz tartozd (legaldabb 35 éves) egyéneket, akik 7. egyéni

' A romak esetében — hogy az esetszamot noveljiik - a szakmunkas-szakiskolai végzettségiek mellé bevet-
tiik mindazokat a 20-39 éves embereket is, aki kozép- vagy fels6foku végzettséggel rendelkeznek. A teljes
népesség esetében a szakmunkas végzettség kizardlag szakmunkasképzdt, illetve szakiskolat végzett embe-
reket foglalja magaban. Mindez nem torzitja lényegesen a mondandonkat, egyrészt mivel a kdzép- és felsG-
foku végzettségli romak szama elenyészden kicsi, méasrészt mivel az § bevonasuk a adott csoport foglalkoz-
tatasi helyzetét a valosdgosnal némileg jobbnak mutatja, marpedig az igy veliik egyiitt is Iényegesen rosszabb,
mint a tisztdn szakmunkds végzettségl népesség egészéé.

12 Az iskolai végzettséggel kontrollalt cigany-teljes népesség grafikonok kiilonbségei ugyanis minden
esetben komolyabb mértékben alatta maradnak az iskolai végzettség szerint nem bontott aggregalt grafiko-
nok eltéréseinek (lasd a 6. dbrat!).

13 Nevezetesen abbol, hogy a romak messze foliilreprezentaltak a kozségekben, illetve a kozségi és varosi
telepiiléskategdrian beliil azokon a telepiiléseken, ahol a helyi munkanélkiiliségi rata magas. Ennek a
feliilreprezentacionak a foka anndl magasabb, minél alacsonyabb iskolai végzettségii az adott roma, illetve
nem roma csoport.
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szerencsétlenségiik folytdn valamilyen betegségben, illetve fogyatékossidgban szenved-
nek, vagy 2. olyan munkakort toltenek be, amelynek megsziintetése a vallalat szimara
nem jar mas munkakordkre vagy termelési folyamatokra atterjedd potldlagos vesztesé-
gekkel, vagy 3. akik a helyi, illetve vallalaton beliili munkaerdpiacon marginélis helyzet-
ben vannak, és nem rendelkeznek sem a lakohelyi kdzosségiikben, sem a vallalaton beliil
befolyéasos rokonokkal, baratokkal vagy ismerdsokkel, akik — ha a sziikség gy kivanja -
érdekeiket felkarolhatndk. Ha a gazdasagi helyzet rossz, és leépitésekre keriil sor, akkor
a munkéltatok szamadara a legkevesebb veszteséggel (és munkahelyi konfliktussal) az jar,
ha elGszor t6liikk szabadulnak meg.'

Ugyanigy miikodik a dolog akkor is, ha nem a vallalatok kezdeményezik az id6 el6tti
nyugdijazast, hanem maguk a munkavdllalok menekiilnek nyugdijba akkor, ha dlldsaikat
Sfenyegetve érzik. A leszazalékolasi eljaras rendszerében meglevé lazasagok tag teret en-
gedhetnek ennek. A tirsadalombiztositas (illetve a koltségvetés) szemet hunyhat e lazasa-
gok folott, hiszen amit a nyugdijakon elveszit, azt megtakarithatja a munkanélkiili-ellata-
son, s rdadasul a jovében varhatdan aligha foglalkoztathat6 emberek gondjat ezzel egy-
szer s mindenkorra leveszi az allami (és helyi) ellatérendszerek vallardl.

Hasonl6 okndl fogva vannak a veszélyzondban a palyakezddk, kiilondsképpen pedig a
nem ritka szakmakkal rendelkezé alacsony vagy kozepes iskolai végzettségtiek. Leépité-
sek idején tobbnyire felvételi zarlatot is hirdetnek a véllalatok. Ha pedig a gazdasig
egészében leépitések folynak, akkor a palyakezddk aggregalt bearamlasi ratdja is csokke-
ni fog. Kérdés csak az, hogy a leépitésekhez képest milyen litemben. J6 okunk van azt
feltételezni, hogy gyorsabb iitemben romlanak a palyakezddk alkalmazasi esélyei, mint
az allasban levdk allasmegtartasi esélyei, vagy ha a leépitésekkel azonos titemben csok-
kennek is a palyakezdSk alkalmazasi esélyei, akkor az esélyek romldsa naluk egy kordbbi
iddponttol veszi kezdetét. Az okok hasonldak, mint potencidlis id§ elStti nyugdijazasok
esetében: egyrészt a vallalatnak — minden egyéb feltétel valtozatlansdga mellett — olcsdbb
nem felvenni valakit, mint esetleg valamilyen vallalatspecifikus jartassagot szerzett dol-
gozdbt elbocsatani; rdadasul az elbocsatas koltségeit sem kell viselnie; méasrészt a felvéte-
lek sziineteltetése nem jar vallalaton beliili konfliktussal, mint az elbocsatas.

Hogyan jon itt a képbe a cigdnysag problematikdja? Kétféle médon: egyrészt ugy, ha
a romak korében nagyobb ardnyban fordulnak eld rossz egészségi allapotti vagy szeren-
csétlenebb emberek, illetve olyanok, akik a vallalatok altal viszonylag kdnnyen nélkiildz-
hetd munkakoroket toltenek be; masrészt pedig azéltal, ha a romak integracidja a helyi
tarsadalom szovetébe vagy az Sket alkalmazd vallalat tarsadalmi szervezetébe gyengébb,
mint a népesség tobbi csoportjaé. Mindkét esetnek ugyanaz a kimenetele: még ha a
munkaltatok nem diszpreferadlndk a roma dolgozodkat, illetve allaskeresGket, akkor is - a
konnyebb ellendllas irdnyaban haladva - a fent emlitett okok kovetkeztében nagyobb
aranyban fogjak ket idejekoran nyugdijazni, illetve jelentkezésiiket elutasitani.'> Mind-
erre természetesen kiilon tényez6ként rarakddhat a romékat specidlisan érinté foglalkoz-
tatasi diszkriminéci6 hatdsa is.

14 Lasd err6l Fazekas-Kollo [1990] beszamoldjat (215-219. 0.) a nyolcvanas évek végérdl.

15 Nem kell itt valamiféle 6rdogi osszeeskiivésre gondolni. Elegendd, ha belegondolunk abba, hogyan fest
egy konkrét felvételi vagy elbocsatasi szituicio egy vallalatnal. Ha felvételi zarlat van, és mégis vannak
palyakezd§ jelentkezSk, akkor nyilvdn olyan esetekben tesznek kivételt, ahol a jelentkezd felvételét vagy
véllalati beltagok (rokonok, baritok, ismerdsok), vagy a vallalat vezetGivel kapcsolatban 4ll6, a helyi tarsa-
dalomban stillyal rendelkezd kiiltagok tdmogatjak. Hasonloképpen: elbocsatisok esetében nyilvan azok ren-
delkeznek nagyobb tilélési eséllyel, akiknek érdekében valaki, akinek a szava szamit, hajlandé szot emelni.
Ennek az ezer szdmban ismétl6dd, trividlis mikroszintd dontési szitudcionak - anélkiil, hogy ezt barki akar-
na - makroszinten természetesen az lesz a kovetkezménye, hogy a tirsadalomba gyengébben integralddott
emberek - igy a cigdnyok - minden mds feltétel valtozatlansiga esetén is nehezebben tudjidk megtartani a
munkahelyeiket, illetve nehezebben tudnak allashoz jutni, mint az atlag.
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A 9-10. dbra a palyakezddk,'® a 11. dbra pedig korai nyugdijazottak helyzetének
alakulasat veszi szemiigyre. A palyakezddk koziil kivalasztottuk a nyolc osztalyt, illetve
szakmunkdasképzdit-szakiskolat végzetteket, hiszen 6k tekinthetSk a fiatal roma generaci
derékhadanak.'” Ami a tartalmi eredményeket illeti, a 9. dbra jol szemlélteti annak az
altalanos megallapitdsnak a jogosultsagat, hogy a foglalkoztatasi szint nagymértékii csok-
kenése idején kiilonosképpen romlik a palyakezddk helyzete. Mind a cigany, mind pedig
a teljes népesség megfeleld grafikonjain ugyanazt latjuk: a palyakezdSk allashoz jutasi
esélyei nagyobb mértékben romlanak - akar nyolc osztalyt, akar szakmunkasképzdt vé-
geztek —, mint amilyen mértékben kiszorulnak a piacrdl a hasonld végzettségi allasban
lev8k. Nemcsak a pozicidromlds mértéke nagyobb a palyakezddk esetében, de hama-
rabb is érte el Sket a foglalkoztatdsi valsdg, mint az allasban levéket. A 10. dbrdn a
roma és a teljes népesség helyzetét dsszehasonlitd, a palyakezddk helyzetét bemutatd
iskolaivégzettség-specifikus grafikonok szintén igazoljak korabbi sejtéseinket: a cigany
palyakezddk helyzete hamarabb kezd romlani, és - kiilondsen a szakmunkasképzdt
végzetteké — nagyobb mértékben romlik, mint a teljes népesség veliikk egyivasu repre-
zentansaié.

A korai nyugdijazas probléméjat a /1. dbra mutatja be. Az dbra - akércsak a palyakez-
déké - egyszerd keresztmetszeti megfigyeléseket rogzit: azt mutatja meg, hogy a megfi-
gyelések évében (1984-ben, 1989-ben és 1994-ben) az adott 6téves korcsoporthoz'® tar-
toz6 személyek hany szdzaléka volt nyugdijban. Mivel az dbrdkon szerepld valamennyi
korcsoport a nyugdijjogosultsagi koron innen van, minden null4t6l kiilonboz6 adat mo-
gott korai nyugdijazas all. A korai nyugdijazdsnak harom jellegzetes esetét kiilonboztet-
hetjiik meg: /. a leszazalékolast (rokkantnyugdijasitast), amelyre 67 szdzalékos munka-
képesség-csokkenés® esetén keriilhet sor; 2. a elényugdijazast, amelyre harom évvel a
nyugdijkorhatar elérése el6ttdl van mod, amennyiben a munkaltaté folmondast vagy 1ét-
szamleépitést kertiil el ezzel, és hajlandd viselni a nyugdijkorhatar eléréséig tarté maxi-
mum harom évben a nyugdijfolydsitas terheit; 3. végiil a korkedvezményes nyugdijazast,
amelyre egyes egészségre sulyosan artalmas munkakordkben nyilik lehet8ség, illetve
bizonyos foglalkozasok (példaul fegyveres testiileteknél végzett munka) esetén. Noha a
rendelkezésiinkre 4ll6 adatforrasok nem teszik lehet6vé, hogy a korai nyugdijazis eseteit
megkiilonboztessiik, az aggregalt statisztikdkbdl azonban jol ismert, hogy az id§ el6tti
nyugdijazdsok zomét a rokkantnyugdijazas teszi ki. Ebben pedig, mint mar emlitettiik, a
tarsadalombiztositds intézményei hossza idén 4t partnerei voltak azoknak a dolgozdknak,
akik — minthogy 4llasaikat nem tudtdk megtartani — stabil jovedelemforrashoz csak lesza-
zalékoltként juthattak. A rokkantnyugdijazas a nyolcvanas évek kozepe 6ta a munkanél-
kiiliség eldli kényszerii menekiilés jellegzetes forméjava valt.

Hogy munkanélkiiliség elSli menekiilésnek ezzel az eszkdzzel ugyancsak éltek az 1984
és 1994 kozotti tiz évben, az a grafikonokrdl jol leolvashatd. A teljes népességen beliil az
1994. évben - lasd 11. dbra - a 1984. év adatahoz képest csaknem a dupléjara (férfiak),

16 A palyakezdSk meghatirozasat a kovetkezGképpen oldottuk meg: a cigany munkatorténeteket regisztrald
pillanatfelvétel-fijlban palyakezdének tekintettiink minden olyan, legaldbb nyolc altaldnost végzett egyént, aki
a mindenkori targyévben toltotte be a 15-19. életévét, és az adott évben szerepelt eldszor — mint iskolabol
frissen kilépett személy - érvényes koddal a munkatorténeti esetek kozott. A népesség egészére reprezentativ
keresztmetszeti adatfdjlokban a piacra valo friss belépést kozvetleniil nem tudtuk azonositani; ott egyszerden az
aktudlis életkorral és a megfelels iskolai végzettség meglétével hatdroztuk meg a palyakezddket.

7 A kozép-, illetve felsGfoka végzettségii palyakezdGk helyzetének kiilon elemzésétdl eltekintettiink,
hiszen 6k még a fiatal roma kohorszokban is szinte teljesen elenyész§ részaranyt képviselnek.

8 1tt tehat nem egyes kohorszokat kovetiink az idGben!

19 Specidlis esetben 50 szdzalékos munkaképesség-csokkenés megillapitisa esetén is sort kertilhetett a
leszazalékolasra; ebben az esetben azonban a leszdzalékoltak csak egy alacsonyabb Osszegl - tgynevezett
atmeneti szocidlis jaradékra - lettek jogosultak.
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illetve tobb mint a dupldjara (nék) nétt az abrakon szerepld legidGsebb harom otéves
korosztalybdl id6 elStt nyugdijazottak ardnya. Nem valdszind, hogy a magyar népesség
egészségi allapota tiz év leforgésa alatt annyit romlott volna, hogy ilyen nagy ardnyban
kellett novelni az id§ elStti nyugdijazasokat. Aligha férhet kétség ahhoz, hogy a novek-
mény zome allasmegsziinések kdovetkezménye. Ez nagyjabdl kdzismert fejleménye a rend-
szervaltas koriili nagy munkaer6-piaci dtrendez8désnek.

Az azonban méar kevésbé ismert, ami a cigdny munkavéllalokkal tortént. Két dolgot
kell kiilon hangsdlyoznunk: /. a romék korében a korai nyugdijazds gyakorlata hihetet-
len méreteket 6ltott. Bar a munkaerd-piaci karrierek mar joval a rendszervaltas el6tt, a
nyolcvanas évek derekdn is meglehetGsen gyakran értek véget id6 eldtt nyugdijazassal —
ez minden bizonnyal valéban azzal fligg 6ssze, hogy a romak egészségi allapota igen-
igen rossz, és jellegzetes munkakoreik egészségre artalmas, nehéz fizikai munkak voltak
-, az a tény azonban, hogy a korai nyugdijazottak aranya 1984 és 1989 kozott, 6t év
leforgasa alatt a férfiak 45-49 éves korcsoportjdban 14 szazalékrdl csaknem 30 szdzalék-
ra, az 50-54 éves férfiak korében 23 szazalékrol 48 szazalékra, a 45-49 éves nék cso-
portjaban pedig 13 szazalékrol csaknem 30 szdzalékra szokott, arrdl taniskodik, hogy a
korai nyugdijazas a kozépgeneracioknal valamivel idGsebb roméak esetében a munkaerd-
piacrél vald kiszorulads egyik domindns forméja volt. 2. A romdk helyzetének masik
jellegzetessége az, hogy a korai nyugdijazas hirtelen megugrasa naluk — a népesség egé-
szétdl eltéren — 6t évvel kordbbra, az 1984 és 1989 kozotti iddszakra esett.?® A romak
tomeges leszazalékoldsanak idozitését azért kell kiilon hangsulyozni, mert ebben az id6-
szakban a hivatalosan publikalt statisztikai adatok alapjan Magyarorszagon alig van mun-
kanélkiiliség, s bar vannak elbocsatasok, zomében az alacsony iskolazottsagot feltételezd
munkakdrokben, de az elbocsatasok ardnya az ilyen jellegli munkahelyek szamahoz mér-
ten csekély. Ha a korai nyugdijazast is allasvesztésnek tekintjik — mindegy, hogy az
alapjaul szolgél6 leszazalékolasi eljarast altalaban a dolgozok kezdeményezik —, akkor
azt kell mondanunk, hogy roma népesség kiszoruldsa ezen a csatornan keresztiil a nyolc-
vanas évek masodik felében, az 4llit6lagos teljes foglalkoztatds idején mar teljes g6zzel
megindult.

A pélyakezddk és a korai nyugdijazottak problémdjanak lezardsaként meg kell emlite-
niink, hogy megéllapitasaink sszhangban vannak a elsé fejezetben felallitott makromodell
alapjan lesz(rt két fontosabb megfigyelésiinkkel: a 4. dbra d) paneljében méar a nyolcva-
nas évek derekdn (1986-t6l) — vagyis igen kordn - visszaesik a palyakezd§ fiatalok be-
aramlasi ratajanak értéke - a visszaesés mértéke csaknem 20 szazalékpontnyi —, két évvel
késébb (1988-ban) pedig tjabb két év leforgasa alatt a dupldjara né a nyugdijazdsok
révén a foglalkoztatasbdl vald kidramlasok ratija.

Az alacsony szintii foglalkoztatas okai: iskolazatlansag, teriileti hatrany,
diszkriminacié

Ebben a fejezetben megvizsgaljuk az 1984 és 1993 kozott eltelt tiz év folyamatainak
kovetkezményeit. Az 1993. év egyéni, keresztmetszeti megfigyeléseire tdmaszkodva,
bemutatjuk, milyen mértékben jarul hozza a cigdnysag alacsony szintd foglalkoztatdsa-
nak varhat6 stabilizdléddsahoz az iskoldzatlansag, a teriileti egyenlStlenség és a munka-
erd-piaci diszkriminacié. Kontrollcsoportnak az 1993. évi KSH munkaerd-felvételének
szeptemberi-oktoberi-novemberi hullamat hasznaljuk, amelybe - egyszeri alkalommal —

20 Az 1989. évi adatokhoz képest 1994-re nem tortént érdemi valtozas.
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bekeriilt egy, a roma etnikai hovatartozast firtat kérdés is. A munkaerd-felvétel alloma-
nyabdl kihagytuk mindazokat, akiknek a csaladjat a kérdez&biztos roma csaladnak tekin-
tette; kontrollcsoportunk igy a magyarorszagi nem cigany feln6tt népességet reprezental-
ja. Mind a cigany, mind a nem cigany felnSttek mintajat az 1993-ban munkaképes koru
- 15-59 éves férfi, illetve 15-54 éves ndi — népességre korlatoztuk, és kizartuk a nappali
tagozatos tanuldkat. A ciganyfelvételben foglalkoztatottnak tekintettiink mindenkit, aki-
nek a megfigyelés évében munkavallaloként vagy vallalkozoként volt munkéja, és nem
volt nyilvantartott munkanélkiili; a KSH munkaerd-felvételben foglalkoztatottnak tekin-
tettiik azokat, akik a kérdezés el6tti héten legaldbb egy oOrat dolgoztak, éltaldban pedig
egy héten legalabb 10 6réat dolgoztak, és nem voltak regisztralt munkanélkiiliek.

1. Iskolazatlansag. 3-4. tdbldzataink bemutatjak a legalapvetSbb tényeket a cigany és
nem cigany népesség iskolazottsagi dsszetételének kiilonbségeirdl, illetve az iskolai vég-
zettség (valamint a nem és az életkor) szerinti nyers foglalkoztatasi esélyekrdl. A 3.
tdbldzat nemek szerint megbontva mutatja a munkaképes kord roma és nem roma népes-
ség iskolazottsag szerinti Osszetételének eltéréseit. A tablazatbol vilagosan kiolvashatd a
kozismert tény: a roma népesség lényegesen iskolazatlanabb, mint a nem roma. A mér-
tékek azonban megddbbentdek. A cigany férfiaknak minddssze 20 szdzaléka rendelkezik
8 osztalyndl magasabb iskolai végzettséggel, szemben a nem cigany férfiak tobb mint 65
sz4zalékos hasonld adatdval. A kiilonbségek a n6knél még nagyobb: ott 10 szdzalék all
szemben a 60-nal. Mindez 6nmagéban is jelentds foglalkoztatasi esélykiilonbségek forra-
sa lehet. A 4. tdbldzatbol azonban az is kideriil, hogy az iskoldzottsag onmagdban nem
lehet — de még a nemmel és életkorral kombindlva sem - a megfigyelhet§ hatalmas
foglalkoztatasi esélykiilonbségek egyediili forrasa. Valamennyi iskolai végzettségi cso-
porton beliil - nemmel és életkorral kontrolldlva is — az esetek tobbségében 20-30 sz4za-
1ékos foglalkoztatasi esélykiilonbségeket tapasztalunk. Ezek a kiilonbségek mas forrasbol
kell hogy szarmazzanak.

3. tdbldzat
A munkaképes kord - 15-59 éves férfi és 15-54 éves néi - cigany és nem cigany népesség*
iskolai végzettség szerinti Osszetétele, 1993
(szazalék)

Férfiak N6k

Iskolai végzettség

nem . I, nem . i

ciganyok cigdnyok kiilonbség ciganyok cigdnyok kiilonbség
0-7 osztaly 3,08 30,92 -27,84 2,24 43,46 -41,22
8 osztily 31,19 50,45 -19,26 37,79 48,16 -10,37
Szakmunkasképzd 32,36 16,44 15,92 17,47 6,63 10,84
Kozépfok 23,22 1,92 21,30 32,07 1,53 30,54
Fels6fok 10,15 0,26 9,89 10,44 0,22 10,22
Osszesen 100,00 100,00 - 100,00 100,00 -

* Nem tanuld népesség.

2. Teriileti hatrany. A foglalkoztatdsi esélykiilonbségek masik forrasa a ciganysag
kedvezétlen teriileti elhelyezkedése. A tertileti hatrany két forrasbol eredhet: ha a roma
népesség feliilreprezentalt a munkalehetGségekkel rosszabbul ellatott kozségi telepiilés-
kategoridban, illetve ha feliilreprezentalt az orszag azon régidiban, ahol - a telepiilés-
tipustdl fiiggetleniil is - kiiléndsen rossz a foglalkoztatdsi helyzet. A foglalkoztatési
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4. tablazat
A foglalkoztatottak ardnya a nyolc osztélyt, illetve a szakmunkasképzst végzett cigany és nem
cigany népesség* korében a nem és az életkor fiiggvényében, 1993

(szazalék)
Csoport 15-19 évesek 20-24 évesek 25-29 évesek 30-39 évesek 40-54 évesek
Nyolc osztdlyt végzett férfiak
Nem ciganyok 41,7 60,7 66,9 68,8 63,8
Cigényok 18,2 36,6 38,3 35,1 33,6
Kiilonbség 23,5 24,1 28,6 33,7 30,2
Nyolc osztdlyt végzett ndk
Nem cigdnyok 35,1 30,7 41,0 59,7 58,2
Cigéanyok 12,0 11,4 16,3 26,0 30,8
Kiilonbség 23,1 19,3 24,7 33,7 27,4
Szakmunkdsképzot végzett férfiak
Nem ciganyok 53,2 73,0 83,9 79,5 74,9
Cigényok 23,9 41,2 52,6 50,0 50,8
Kiilonbség 29,3 31,8 31,3 29,5 24,1
Szakmunkdsképzot végzett nok
Nem ciganyok 71,6 49,6 44,0 67,8 75,2
Cigényok 38,8 31,4 33,3 36,9
Kiilonbség 32,8 18,2 10,7 30,9

* Nem tanulé népesség.

helyzet regiondlis kiilonbségeit jol tiikkrozi a helyi munkaiigyi kdzpontok korzeteihez
tartozd munkanélkiiliségi ratak eloszlasa. A megfigyelés évében, 1993-ban az orszig
mikrokorzetei kozott igen jelentds — hisz-harminc szdzalékot kitevs — kiilonbségeket is
talalhatunk.?!

A cigénysag regiondlis hatranyait a 5-8. tdbldzatok jelenitik meg. Az 5. tdbldzat tele-
plléstipusok szerint, a 6. tdbldzat a helyi munkanélkiiliségi rata nagysaga szerint, a 7.
tabldazar pedig a telepiiléstipus és a helyi munkanélkiili rata kombindlt értékei szerint
mutatja be a cigany és nem cigdny népesség teriileti eloszlasdnak kiilonbségeit. A 8.
tablazar végil a regiondlis helyzettSl - telepiiléstipust6l és a helyi munkanélkiili rata
értékétdl egyszerre - fiiggd foglalkoztatasi esélyek eltéréseit szamszertsiti.

A tablazatokbol vilagosan kitdnik: a cigdnysag teriileti elhelyezkedése az allashoz juta-
si esélyek szempontjabdl szélsdségesen rossz. A felndtt roma lakossidg tobb mint 60
szazaléka kozségekben él (szemben a 35 szdzalék koriili nem cigany értékkel), tovabba
orszagosan és a varosi, illetve kdzségi telepiiléstipusokon beliil is szignifikdnsan nagyobb
aranyban lakik magas munkanélkiiliséggel sujtott korzetekben. Hogy ennek komoly su-
lya van, az jol latszik a 8. tdbldzatbol. Mind a cigany, mind pedig a nem cigany népes-
ségen beliil jelentds mértékben romlanak a foglalkoztatasi esélyek a helyi munkanélkiili-
ségi rata hatdsira. Ebben természetesen szerepet jatszhat az is, hogy a magas korzeti
munkanélkiiliségi rataju telepiilések népessége alacsonyabb iskoldzottsdgu, mint a kedve-
z6bb foglalkoztatasi helyzetd telepiiléseké. Az a tény azonban, hogy a korzeti munkanél-
kiili-rataktdl fiiggd egyéni foglalkoztatasi esélyek a kozségi telepiiléskategdrian beliil sz6-
rodnak a legszélesebb savban, épp ott, ahol minden bizonnyal a legkisebbek a telepiilé-

21 A helyi munkanélkiili ratdkat az Orszagos Munkaiigyi Kozpont regionélis munkaiigyi kdzpontjainak
korzeteire szamitottuk ki (a korzetek szdma 170 volt). Az adat az 1993. év harmadik negyedévébdl szarma-
zik. A szamitasi eljarasrol lasd: Abrahdm-Kertesi [1996].
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5. tablazat
A munkaképes kora - 15-59 éves férfi és 15-54 éves ndi - cigany és nem cigdny népesség*
Osszetétele a lakohely telepiiléstipusa szerint, 1993

(szazalék)
Csoport Budapest Megyeszékhely Egyéb varos Kozség Osszesen
Nem ciganyok 20,21 17,56 26,21 36,02 100,00
Ciganyok 8,02 9,86 19,04 63,07 100,00
Kiilonbség 12,19 7,70 7,17 -27,05 -

* Nem tanulé népesség.

6. tdbldzat
A munkaképes kort — 15-59 éves férfi és 15-54 éves ndi - cigany és nem cigany népesség”
Osszetétele a lakohely korzetét jellemzd helyi munkanélkiiliségi rata értéke szerint, 1993
(szazalék)

A helyi munkanélkiiliségi rata értéke, szazalék™**

Csoport

-10 10-15 15-20 20-25 25- Osszesen
Nem ciganyok 32,43 39,93 19,14 6,79 1,71 100,00
Cigényok 16,37 27,56 32,98 13,20 9,89 100,00
Kiilonbség 16,06 12,37 -13,84 -6,41 -8,18 -

* Nem tanul6 népesség.
** A helyi munkatigyi kozpont korzetére jellemzd munkanélkiiliségi rata, 1993. harmadik negyedév.

7. tabldzat
A munkaképes kort - 15-59 éves férfi és 15-54 éves néi - cigdny és nem cigany népesség*
Osszetétele a lakohely korzetét jellemzd helyi munkanélkiiliségi rata értéke, illetve a lakohely
telepiilésének tipusa szerint, 1993
(szazalék)

A helyi munkanélkiiliségi rata értéke, szazalék**

Csoport
-10 10-15 15-20 20-25 25- O0sszesen
Megyeszékhelyek
Nem ciganyok 17,62 73,27 9,11 . . 100,00
Ciganyok 16,26 68,29 15,45 . . 100,00
Kilonbség 1,36 4,98 -6,34 . -
Egyéb vdrosok
Nem cigdnyok 14,42 42,75 31,01 10,90 0,92 100,00
Ciganyok 8,75 23,67 36,73 20,78 10,07 100,00
Kilonbség 5,67 19,08 -5,72 -9,88 -9,15 -
Kozségek

Nem ciganyok 14,84 44,01 26,14 10,92 4,08 100,00
Cigényok 8,05 25,87 38,78 14,66 12,63 100,00
Kiilonbség 6,79 18,14 -12,64 -3,74 -8,55 -

* Nem tanul6 népesség.
** A helyi munkatgyi kozpont korzetére jellemzd munkanélkiiliségi rata, 1993. harmadik negyedév.
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sek kozt a iskolazottsagi kiilonbségek, arrdl taniskodik, hogy az adott korzetre jellemzd
altalanos foglalkoztatasi helyzet 6ndlldan is befolyasolja az egyéni elhelyezkedési esélye-
ket. A ciganysag foglalkoztatési helyzete valoban azért is nagyon rossz, mert nagy ardnyban
él az orszdg vdlsagovezeteiben.

8. tdbldzat
A foglalkoztatottak ardnya a munkaképes kord - 15-59 éves férfi és 15-54 éves ndi - cigany és
nem cigdny népesség* korében a lakohely teleptilésének tipusa és a lak6hely korzetét jellemzd
helyi munkanélkiiliségi rata fiiggvényében, 1993
(szazalék)

A helyi munkanélkiiliségi rata értéke, szazalék**

Csoport
-10 10-15 15-20 20-25 25-
Budapest
Nem ciganyok 64,3 - - - -
Ciganyok 35,8 - - - -
Kiilonbség 28.5 - - - -
Megyeszékhelyek
Nem cigényok 66,5 63,5 59,0 - -
Ciganyok 31,8 24,9 12,7 - -
Kiilonbség 34,7 38,6 46,3 - -
Egyéb vdrosok
Nem cigényok 69,5 62,3 60,9 54,9 55,8
Cigényok 30,2 26,0 23,8 12,4 21,0
Kiilonbség 39,3 36,3 37,1 42,5 34,8
Kozségek
Nem ciganyok 65,9 57,4 55,2 47,5 48,7
Cigéanyok 36,2 25,0 24,5 16,7 10,9
Kiilonbség 29,7 32,4 30,7 30,8 37,8

* Nem tanul népesség.

3. Diszkriminacié. Munkaer§-piaci diszkriminacionak nevezziik azt, ha a munkélta-
tok azonos mindségid termelési tényezdket — azonos tudasu, egyforma tapasztalattal
rendelkezd és mas fontos szempontokbol sem kiilénbdz6 munkavéllalokat - eltéré médon
értékelnek: kiilonbozd eséllyel alkalmazzak, vagy eltérden fizetik meg Gket. A diszkri-
minativ foglalkoztatisi gyakorlatnak sokféle oka lehet. A legelterjedtebb magyarazat
szerint a munkaaddk azért tesznek kiilonbségek kiilonbozé csoportok egyénei kozott,
mert kordbbi tapasztalataik alapjan - akar megalapozottan, akdr megalapozatlanul -
ugy gondoljak, hogy bizonyos csoportokban, még azonos megfigyelheté tulajdonsdgok
mellett is, kisebb valdszintiséggel taldlnak céljaiknak megfelel§ dolgozdkat. A tudas,
illetve a varhato teljesitmény megitélése ugyanis rendkiviil bizonytalan dolog; a kiviil-
r8l megfigyelhetd ismérveken — iskolai végzettség, szakma, gyakorlati id§ stb. - tul
szamtalan, nehezen mérhet§ egyéni tulajdonsdgtdl® is fiigg. Minél magasabb iskolai
végzettséggel betdlthetd allasra, illetve minél magasabb beosztdsra palydzik valaki,
annal nagyobb tétje van a megfelel§ egyéni szelekcidnak. Nem véletlen, hogy ilyen
allasok betoltése esetén a munkaadok nem elégszenek meg néhany fontos formalis

22 A kognitiv képességek mellett nagyon nagy szerepet jatszhatnak a szocidlis jartassagok: a megbizhat6-
sag, az egyiittmikodési készség, a kollegialitas stb. is.
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kritérium teljesitésével, hanem a lehet§ legrészletesebb mddon, személyesen is igye-
keznek megismerkedni a jelentkez8kkel (képességvizsgalo teszteket, személyiségtesz-
teket készittetnek veliik, referenciamunkakat, -intézményeket vagy -személyeket igé-
nyelnek tdliik, személyre sz416 interjukat folytatnak le veliik stb.). Nyilvanvald, hogy
ez igen koltséges felvételi eljards. Alacsony iskolai végzettséget feltételezd, beosztotti
munkakdrokben erre nincs mod.

Ha a munkéltat6k statisztikai alapon gy okoskodnak, hogy — mondjuk: a romdk ko-
z0tt — kevésbé taldlnak céljaiknak megfeleld dolgozdkat, akkor a felvételnél ezt az infor-
maciot felhasznéljak, ha egyszer a koltségesebb egyéni sziirdk alkalmazasatél, éppen
azoknak magasabb koltségei miatt eltekintenek. Vildgosan l4tni kell: a cigdnyokkal szemben
alkalmazott munkaer§-piaci diszkriminacié zomében ilyen - statisztikai - jellegd. Nem-
csak a munkéltatd személyes rokonszenvein vagy ellenszenvein milik az - bar olykor az
sem elhanyagolhaté -, hogy alkalmaz-e cigany dolgozoékat, hanem az etnikai hovatarto-
zds mint csoportszintil felvételi sziird relativ olcsosdgdn is. A helyzet ettd] természetesen
csak nehezebb. A statisztikai diszkriminacié ugyanis koltségcsokkentS hatasu, s ezért -
bar erkolcsileg és jogilag igen elitélend6*® — a munkaadd szemszogébdl dkondmiailag
raciondlis. Még az elGitéletektS] leginkdbb mentes munkaadénak is meg kell fontolnia,
megéri-e szamdra draga munkaiigyi apparatust midkodtetni, ha egyszer meglehetds biz-
tonsaggal — bar az egyedi tévedések lehetGségével kalkuldlva - képes kiilséleg megfi-
gyelhetd jegyek (példaul nem, életkor, etnikai hovatartozas) alapjan a jelentkezéket eld-
zetesen megszirni.

A munkaaddknak ezekben a statisztikai itéleteiben elvalaszthatatlanul keverednek va-
16s megfigyelések és durva elGitéletek. Nyilvanvald, hogy még azonos iskolai végzettség
(és gyakorlati id6) esetén is igen nagy egyéni kiilonbségek lehetnek a munkavallaldk
képességei, tudasa, ismeretei és jartassagai kozott. Az is nyilvanvald, hogy ezek a kii-
l6nbségek valahogy Osszefiiggnek azzal, hogy az illetd iskolai palyafutdsa milyen volt.
Azok a fiatalok példaul, akik tilkorosan, évismétlésekkel, bukasokkal tarkitva (és nyil-
van rossz jegyekkel) végzik el a nyolc osztalyt, varhatdéan rosszabb (tanult) képességek-
kel, kisebb tudéssal, kevesebb jartassaggal rendelkeznek, mint azok, akiknek az iskolai
palyafutdsa simabb volt. Ha a romak iskolai palyafutdsa jellegzetesen nagyobb ardnyban
tartalmaz ilyen zokkendket, az — mivel a tdrsadalom széles koreiben ismert informaciorol
van sz6 - elegendd alapot szolgaltathat a csoport egészével szemben tdmaszthatd el6ité-
leteknek.

Tény, hogy a cigany gyerekek iskolai karrierje a magyarorszagi atlagot messze meg-
haladé mértékben ilyen buktatokkal tarkitott. Igy valdszind, hogy két véletlenszertien
kivalasztott, azonos életkord nyolc osztalyt végzett felndtt kozott lesz ilyen kiilonbség,
ha az egyik roma, a masik meg nem. A romdk kozott bizonyosan tobb lesz az olyan
személy, aki nyolcosztalyos végzettségét tilkorosan, évismétlésekkel és rossz jegyeket
gyljtogetve szerezte meg. Hogy ez valdban igy van, azt a 9. tdbldzat adatai is igazoljak.
(Csak zardjelben jegyezziilk meg - mert nem tartozik jelenlegi targyunkhoz -, hogy a
cigany gyerekek iskolai palyafutdsanak gyakori zavaraiért nemritkdn maganak az oktata-
si rendszernek a sdlyos funkciondlis zavarai is felel6sek. Az iskoldk hidnya, illetve az
iskolai erdforrasok sziikdssége a romak altal srdn lakott kistelepiilési kategéridban; a
roma gyerekek mind gyakoribb iskoldn beliili szegregicidja, illetve az iskolarendszer

23 Nemcsak erkolcsileg, de jogilag is elitélendd, hiszen azzal a konkrét személlyel, akivel szemben alkal-
mazzak, méltanytalanul bannak: barmennyire igaz lehet, hogy az § csoportjdban valamely jartassag kisebb
valészintiséggel fordul eld, személyesen 6 mégis rendelkezhet az alkalmazas feltételéil szabott tudassal. Az
egyenl§ banasmod joga megkoveteli, hogy vele mint egyénnel, s ne mint egy csoport tagjdval jarjanak el.
Ugyanakkor az is vildgosan latszik, hogy ennek a jognak miért olyan nehéz érvényt szerezni: a gazdasagi
racionalitds és a méltdnyos munkaiigyi gyakorlat konfliktusban 4ll egymassal.
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altalanos képtelensége® arra, hogy megbirkdzzon a tanulasi gondokkal kiiszkodd gyere-
kek probléméjaval, mindezek a tényez6k maguk is komoly mértékben hozzajarulnak a
cigny gyerekek tomeges iskolai kudarcaihoz és késdbbi - felnSttkori — munkaerd-piaci
sikertelenségéhez.)

9. tdbldzat
Az 1974-1975., az 1981-1982. és az 1985-1986. tanévben altaldnos iskoldba jard ciginy és
nem cigany gyermekek hany szdzaléka volt sajat osztdlydban tilkoros vagy évismétls?

, Tanév
Csoport Evfolyam
1974-1975 1981-1982 1985-1986
Sajdt osztdlyukban tilkorosok ardnya
Cigany tanuldk 1-4. osztily 55,6 41,6 46,7
Nem cigény tanuldk 1-4. osztaly 7,4 6,0 9,2
Cigany tanulék 5-8. osztily 62,9 52,7 51,2
Nem cigény tanulok 5-8. osztily 12,5 8,3 9,3
Evismétldk ardnya

Cigany tanulok 1-4. osztily 22,3 16,3 17,4
Nem cigény tanul6k 1-4. osztily 1,8 1,7 2,4
Cigany tanuldk 5-8. osztily 14,5 13,5 14,4
Nem cigény tanuldk 5-8. osztaly 1,6 1,5 1,9

Forrds: Cigany tanulok ... [1986], 51. és 58. o.

De ha van valami alapja ezeknek a statisztikai itéleteknek, miért nevezziik mégis elG-
itéletnek 6ket? Két okndl fogva is: egyrészt mivel — a hétk6znapi széhasznélattal 6ssz-

P

hangban - el6itéletnek kell nevezniink azt, ha egy egyént csoportjanak atlagos varhatd
tulajdonsdgai alapjan itélnek meg, akar van alapja a csoportra vonatkozo statisztikai ité-
leteknek, akar nincs,” masrészt pedig azért, mert ha valéban fenndllnak is a szoban

24 Ez utobbi szélsGséges példaja az, ahogy az iskolai palyafutds tokéletes vakvaganyéanak tekinthet§ kise-
gitd iskolak évrdl évre novekvd ardnyban megtelnek cigdny gyerekekkel. Borsod megyében példaul az 1996-
1997-es tanévben a normal 4ltalanos iskoldkban nagyjabol 17 szdzalékot tehetett ki a cigdny gyerekek aranya
(sajat becslés: Kertesi-Keézdi [1998], 316. o. alapjan), addig a kisegit§ iskoldkban ez a szdm 90 szazalék volt
(14sd: Loss—Pdczelt-Szabo [1998]). Ugyanezek az aranyok az 1977-1978-as tanévben 14,3, illetve 50,6 szdza-
hisz év leforgasa alatt 3,5-szorosrél 5,3-szorosra nétt a megye kisegitd iskoldiban.

25 Még akkor is, ha a munkaltatonak ez a gyakorlata - sajat szempontjabol — 6kondmiailag racionalis. Egy
tarsadalom ugyanis - politikai képviseldi utjan — donthet gy is, hogy, mivel erkolcsileg elfogadhatatlannak
tartja, torvényi szabalyozassal és megfelel§ jogérvényesitd intézmények létrehozasaval megdrdgitia a mun-
kaltatok részére a csoportszintli szlirGk alkalmazdsat. Egy alkalmas diszkriminécidellenes torvény megfelel§
szankciok kilatasba helyezésével elriaszthatja a munkaltatok egy részét az ilyesfajta eszkozok alkalmazasé-
t6l. Noha a magyar jogi szabélyozas ettl még meglehetdsen messze van (nem is elsGsorban torvényi hattér,
hanem inkdbb a megfelel§ jogérvényesitd intézmények megteremtésének hidnya miatt), biztaté kezdeti 1épé-
sekrdl azonban beszélhetiink, noha egyeldre csak a civil szervezetek részérdl. A rejtett diszkriminacié kimu-
tatdsara ugyanis létezik egy mas orszagokban jol bevalt mddszer (a tesztelési eljdrds), amelynek elsé hazai
alkalmazasara - épp egy roma szdrmazasi ember munkaiigyi panasza kapcsan - 1999-ben sor keriilt egy
jogvédd civil szervezet, a Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédd Iroda (NEKI) részérdl. (Lasd Fehér Fiizet
[1998] és [1999].) Ujszertisége és fontossiga miatt részletesebben ismertetjiik a modszer lényegét a NEKI
1998. évi Fehér Fiizete alapjan (12. o.): ,Ez a - kiilonosen lakds- és munkaiigyi problémdk feltdrdsara
alkalmas - modszer abbdl 4ll, hogy a panaszossal azonos kisebbségi csoporthoz tartozé tesztels és egy
masik, a kisebbségi csoporthoz nem tartozd, egyébként azonos relevans [megfigyelhetd — K. G.] képessé-
gekkel és tulajdonsdgokkal biré személy ugyanazzal a céllal, azonos kérdésekkel és kéréssel keresi fel a
panaszolt személyt vagy céget. Amennyiben a panaszt a tapasztaltak megerdsitik, azaz a kisebbséghez tarto-
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forgd statisztikai itéletekben megfogalmazddod csoportkozi kiilonbségek, akkor sem tud-
hatjuk, hogy ezek milyen mértékben érintik a varhaté munkahelyi teljesitményeket. Meg-
felel6 adatbazis hidnydban, tudomasunk szerint, Magyarorszagon még senki sem tett
kisérletet arra, hogy megmérje a tudés iskolai végzettséggel nem mérhet6 komponensei-
nek hatdsat a munkaerG-piaci teljesitményekre.?® Kiilonosképpen kérdéses, hogy alacsony
iskolai végzettségek (befejezetlen vagy befejezett dltalanos iskolai végzettségek) esetében
kimutathatdk-e 1ényeges teljesitménybeli kiilonbségek a sima, illetve sok zokkendvel jard
iskolai palyafutasi emberek kozott. Marpedig akdrmilyen kicsik legyenek is a valdsagban
ezek a véarhatd kilonbségek, ha az alapjaul szolgald statisztikai megfigyelések csoport-
szinti szlir6vé véalnak, a felvételek soran pontosan olyan mértékben fognak szelektalni
cigany és nem cigany dolgozok kozott, mintha nagyon nagyok lennének. Ez egyértelmi-
en kovetkezik a munkaerg-felvételi szituaciot urald bizonytalansiagbol és a felvételi don-
tés igen-nem jellegébdl.

Mindebbdl az kovetkezik, hogy barmilyen mddon probaljuk is szdmszerdsiteni a diszk-
rimindci6 hatdsat, a mért hatdsokban elkeriilhetetleniil keveredni fog két Osszetevs: a
tudas iskolai végzettséggel és munkaerd-piaci tapasztalatokkal nem mérhet6 kovetkez-
ménye és a diszkriminativ munkaer§-piaci gyakorlat hatdsa. Ez egyenes kovetkezménye
a diszkriminacié mérési technikdjanak is. Az azonos mindségi munkaerd eltérd értékelé-
sét tigy tudjuk ugyanis tetten érni, ha a lehet§ségekhez képest a legjobban specifikaljuk a
foglalkoztatasi esélyeket meghataroz6 egyéni és kontextudlis Osszefiiggéseket, és ily médon
gondoskodunk arrél a modellr6l, amelynek keretei kdzott a munkaer6 minGségi hetero-
genitasat kontrollaljuk. Amit a rendelkezésiinkre 4ll6 legjobb modellel sem tudunk is-
mert kozgazdasagi hatdsmechanizmusokkal megmagyarazni, azt a rezidudlis hatast te-
kintjiik a diszkriminacid (illetve — mint emlitettik - a nem megfigyelhet§ tudaselemek)
kovetkezményének.

Mérési kisérletiink eredményeit a 10. tdbldzatban szerepld foglalkoztatdsi egyenletek
tartalmazzak. Az egyenletek egy sor egyéni valtozé (nem, életkor, iskolai végzettség,
csaladi hattér (gyermekszam és csaladi status)) és a lokalis munkaerGpiac allapotat kife-
jezd ismérv - a helyi munkanélkiili-rata - értékeit tartalmazzdk. Arra vagyunk kivancsi-
ak, hogy e fliggetlen valtozok szimultan alkalmazdsival milyen mértékd foglalkoztatasie-
sély-kiilonbségeket tudunk a cigdny és nem cigdny munkavallalok kozott el6re jelezni.
Minthogy az egyenletekben a referenciahalmazt azok a 30-39 éves, nyolc osztilyt vég-
zett, nétlen és gyermektelen férfiak képviselik, akik alacsony (10 szazalék alatti) munka-
nélkiiliségi rataju korzetben élnek, valamennyi elGjelzéstinket ehhez a csoporthoz viszo-
nyitva fogalmazzuk meg.

A modell alapjan eldre jelzett foglalkoztatasi esélyeket a kovetkezGk szerint szamithat-
juk ki. Jeloljiik fiiggetlen véltozéinkat az (1, X, X,, X,, X,, X,, X,) vektorral”’ a kovetkezd

z6 nem jér olyan eredménnyel, mint tesztel§ tarsa, és a teszt részletei is arra utalnak, hogy diszkriminécid
tortént, ugy jogi eljarast inditunk, amelynek sordn a tesztelési dokumentumokat és a tesztel6k tanuvalloma-
sat kérjiik bizonyitékként felhaszndlni.” Nyilvanvaléan nagyon sok mulik azon, hogy egy ilyen prébaper
milyen kovetkezményekkel jar. A tesztelési eljarasok (angolul: audit studies) legfrissebb tapasztalatairél
szamol be Heckman-Siegelman [1992], Neumark [1996] és Goldin-Rouse [1997] irasa.

26 Ehhez rendkiviil finom adatok sziikségesek, példaul olyan korstandardizalt képességteszt-eredmé-
nyek, amelyeket a munkaerdpiacra vald belépést megel6zGen vettek fel, tovabbad olyan kereseti adatok,
amelyeket a piacra vald belépés utan joval késGbb rogzitettek. Magyaran: rendkiviil finom adatokat tartal-
maz6 longitudindlis adatbazisra. Ilyen tudomasunk szerint a vildgon is igen kevés van. E kevés kivétel
egyike az az adatbazis, amelyet egy néhdny éve késziilt, példaértékid tanulmany dolgozott fel: Neal-
Johnson [1996].

77 Az x, véltozok indexei az i = 1,...,5 értékei kozott futnak (0-7 osztaly, 8 osztdly=ref.,..., felséfok), az x,
valtozok indexei a j = 1,...,5 értékek kozott futnak (-10 % =ref., 10-15 %,...,25+ % helyi munkanélkiili rata),
az x, véltozok értékei pedig az r = 1,...,6 ért€kek kozott futnak (15-19 éves,...,30-39 éves=ref.,...,55-59 éves).
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10. tdbldzat
A foglalkoztatas valdszindségét eldrejelz6 logit egyenletek
(15-59 éves férfiak és 15-54 éves nék, nem tanulé népesség)
Fiiggé valtozo: foglalkoztatott? igen = 1, nem = 0.

. Nem cigdnyok* Ciganyok**
Fiiggetlen — —
valtoz6 koefficiens t s21g_n1f1.kan— koefficiens t smg.mfl.kan—

ciaszint ciaszint

Nem -0,409 -14,829 0,000 -0,635 -8,321 0,000
15-19 éves -2,315 -40,088 0,000 -0,716 -5,241 0,000
20-24 éves -1,077 -22,657 0,000 -0,341 -2,984 0,003
25-29 éves -0,684 -14,399 0,000 -0,157 -1,350 0,177
40-54 éves -0,185 -4,946 0,000 -0,140 -1,337 0,181
55-59 éves -1,654 -23,181 0,000 -1,170 -3,705 0,000
0-7 osztaly -1,056 -11,976 0,000 -0,801 -8,830 0,000
Szakmunkasképzd 0,894 24,998 0,000 0,548 5,214 0,000
Kozépfok 0,816 24,110 0,000 0,948 3,929 0,000
FelsGfok 1,606 28,548 0,000 1,103 1,730 0,084
Gyerekszam -0,259 -15,800 0,000 -0,202 -7,371 0,000
Hazas 0,240 6,882 0,000 0,142 1,494 0,135
Helyi munkanélkiili-rata (szdzalék)

10-15 -0,095 -3,025 0,002 -0,387 -3,640 0,000

15-20 -0,227 -5,993 0,000 -0,477 -4,612 0,000

20-25 -0,489 -9,072 0,000 -1,021 -7,162 0,000

25- -0,618 -6,287 0,000 -1,299 -7,838 0,000
Konstans 0,984 18,390 0,000 0,283 1,960 0,050

Log likelihood = -17483,948 Log likelihood = -2265,3674
Esetszam = 32235 Esetszam = 4607

LR y* = 8060,52 LR y* = 528,62

Prob > 2 = 0,0000 Prob > 2 = 0,0000
Pszeudo R* = 0,1873 Pszeudo R?> = 0,1045

* KSH munkaerd-felvétel, 1993. szeptember-novemberi hulldm.
** MTA Szocioldgiai Intézetének 1993/94. évi orszdgosan reprezentativ ciganyfelvétele.
Megjegyzés: Nem: férfi=0, n6=1; hazas=1, nem hazas=0.

sorrendben: konstans, iskolai végzettség dummyk, helyi munkanélkili rata dummyk,
nem, életkor dummyk, csaladi status, gyermekszam. Jel6ljiik tovabba a hozzajuk tartoz6

becsiilt paraméterértékek vektorat a (éo,f)l,f)2,l33,l34,l;5,l36) vektorral. A referenciahal-

mazt a 30-39 éves (b} = 0), nétlen (b, = 0) és gyermektelen (b, = 0) férfiak (b, = 0)
csoportjanal rogzitve, az érdeklddésiink valddi targyat képezd iskolaivégzettség-specifi-
kus (i), illetve helyi munkanélkiili-rataktol fiiggd (j) foglalkoztatasi esélyeket az alabbiak
szerint kaphatjuk meg:

1

1+exp[-(BF +bl.x!, + bz’”]x;"] )]

L
Pim =

A k,I,m alsé indexek - amelyek harom értéket vehetnek fel: ¢ (cigany), n (nem ci-
gany), illetve . (hidnyzo6 érték) — azt jelolik, hogy a predikcioba bevont konstanshoz (k),
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iskolai végzettség (/) valtozohoz, illetve helyi munkanélkiili-rata (m) valtozéhoz tartozé
paramétereket a cigdny (c) vagy a nem ciginy (n) egyenletbdl vettiik-e, vagy pedig a
széban forgd véltozd paraméterét a referenciaértéken rogzitettiik (.).

A kiilonboz6 p!, predikciok segitségével érdekes kisérleti helyzeteket tudunk terem-
teni: megvizsgalhatjuk, hogy kiilonféle feltételezések mellett milyen foglalkoztatési
esélyekkel rendelkeznének a munkaerdpiac roma €s nem roma szereplSi. A p? feltéte-
les eldrejelzés példaul azt szdmszerdsiti, hogy mekkordk volndnak az i-edik iskolai
végzettségi fokozatot elért 30-39 éves, nbtlen, gyermektelen cigany férfiak helyi mun-
kanélkiiliségi szintjétdl (j-tSl) fiiggd foglalkoztatasi esélyei (m = c¢), ha a munkaerdpi-
acon hasznosuld tudasuk formaélis iskolai végzettséggel mérhetd és nem mérhetd kom-
ponenseit pontosan ugy értékelné a piac, mint a nem cigdny emberekét. Operacionalisan
ezt ugy biztosithatjuk, ha a romék eldre jelzett esélyeinek kiszdmitdsakor nem a sajat
egyenletiik konstansahoz, illetve iskolai dummyjihoz tartoz6 paramétereket vonjuk be
a fenti formuldba, hanem a nem cigédnyokra vonatkoz6 egyenlet megfeleld paramétereit
(k, I = n).

A szdban forgd feltételes eldrejelzésekbdl leszidrhetd tapasztalatokat a 12. dbra és a
11. tdbldzar segitségével mutatjuk be. A 11. tabldzatban 6t kiillonbdzo kisérleti helyzet
eredményét lathatjuk. Az elsé harom sorban a helyi munkanélkiili-rata értékét a legala-
csonyabb szinten rogzitettiik, és a nem cigany—cigany esélykiilonbségeket egyediil a kons-
tansokt6l (1.), majd egyediil az iskolai végzettségi paraméterek eltéréseitsl (2.), végiil
mind a konstansok, mind pedig az iskolai végzettségi paraméterek (3.) eltéréseitdl tettiik
fligg6vé. A 4.a-4.b sorokban a konstans és az iskolai végzettségi paraméter értékét
rogzitettiik a nem cigany egyenlet értékén, és egyediil a helyi munkanélkiili-rataktol tet-
tiik fligg6vé a csoportkozi kiilonbségeket. Végiil az 5.a-5.b sorokban a helyi munkanél-
kiili-rata, a konstans és az iskolai végzettség egyiittes hatidsat szamszerdsitettiik a 8 osz-
talyt, illetve szakmunkésképzdt végzettek esetében.

Az eldrejelzések eredményeit grafikus formaban a 12. dbra alapjan kovethetjiik nyo-
mon. Az dbra négy panelje a /1. tdbldzat 3., 4.a, 4.D, illetve 5.a, 5.b soranak megfelel§
feltételes elGrejelzéseket tartalmazza. Az a) panel az iskolai végzettségtSl és a konstan-
soktol egytittesen fiiggd prediktalt foglalkoztatdsi esélyeket mutatja tigy, hogy kdzben a
helyi munkanélkiiliségi rata értékét a legalacsonyabb szinten (-10 szdzalékon) rogzitet-
tik. A kiilonbségek - iskolai végzettségtdl fiiggéen - a munkaképes korti romdk 97
sz4zalékat magédban foglald als6 hiarom iskolai végzettségi szinten 11-17 szézalékot tesz-
nek ki.?® Mint korabban is hangsilyoztuk, ebben két hatds keveredik: az adott iskolai
végzettségeken beliili tudaskiilonbségek, illetve a munkaerG-piaci diszkriminécié hatdsa.
A két hatast nem tudjuk szétvalasztani, habar - mint az a 9. tdbldzat alapjan valészindsit-
het§ - az iskolai végzettségi szinteken beliili tudaskiilonbségek hatidsa semmiképpen sem
tekinthetd jelentéktelennek.

A 11. tdbldzat tanisaga szerint — lasd a tablazat 3. sorat - ebbdl a komponensbdl
aggregalt szinten (a legalacsonyabb munkanélkiiliségd régidkban) mintegy 27 szazalék-
nyi foglalkoztatasiesély-kiilonbség adodik a 30-39 éves férfiak csoportjan beliil a cigany
munkavallalok rovasara. Az aggregalt esélykiilonbség mintegy felerészt dsszetételhatas-
boél szarmazik, nevezetesen abbol, hogy a munkaképes kort cigany és nem cigany népes-
ség iskolai végzettség szerinti Osszetétele igen markédnsan eltér egymastdl (3. tdbldzat),
az eltérés masik fele a prediktélt esélyek iskolatipusonkénti eltéréseibll (paraméterhatés-
bol) adédik.? Az iskolai végzettségtdl fiiggd aggregdlt foglalkoztatdsiesély-kiilonbségen
beliil igy a diszkrimindcio hatdsa minden bizonnyal kisebb szerepet jatszik, mint az a

2 A kozépfokon 8, a felsGfokon 13 szdzalékos az eltérés.
2 Az alkalmazott dekompozicios eljaras leirdsa a Fiiggelékben talalhatd meg.



11. tdbldzat
A 30-39 éves nem cigany és cigany férfiak kozti elSrejelzett foglalkoztatasiesély-kiilonbségek* mértéke és tényezSkre bontdsa
(Oaxaca-Blinder-féle dekompozicié™), a foglalkoztatasiesély-kiilonbségek kiilonféle feltételezett forrasai esetén
(szazalék)

A foglalkoztatdsiesély-kiilonbség forrdsa Az aggregalt esélykiilonbséget 100 szazaléknak tekintve

Az aggregalt

iskolai helyi munka-  esélykiilonbség 1. dekompozicio*** 2. dekompozicig****
konstans . < i Ti d mértéke
vegzettseg nélkiili rata Osszetételhatds  paraméterhatds  Osszetételhatds  paraméterhatds

1. (n, ¢) (n, n) ref. 26,3 47 53 61 39
2. (n, n) (n, ¢) ref. 12,2 100 0 85 15
3. (n, ¢) (n, c) ref. 26,9 46 54 51 49
4.a (n,n) (n,n |i= 8osztily) (n, c) 8,9 20 80 37 63
4.b (n,n) (n,n |i= szakmunkds) (n, c) 6,3 20 80 44 56
5.a (n,c) (n,c|i= 8osztily) (n, ¢) 25,5 7 93 13 87
5.b (n,c) (n,c|i= szakmunkas) (n, c) 27,6 5 95 14 86

* Az eldrejelzések a 10. tdbldzatban szerepl$ cigany és nem cigany foglalkoztatasi egyenletek paramétereire tdmaszkodnak. A feltételes eldrejelzésekkel kapcsolatos

részleteket lasd a Fiiggelékben!

(n, ¢) = a nem cigany és cigany foglalkoztatasi esélyek kiszamitidsahoz a sajit egyenletek paramétereit vettiik alapul;

(n, n) = mind a cigdny, mind a nem cigany esélyek kiszadmitdsahoz a nem ciginy egyenlet megfelel§ paramétereit vettiik alapul;

ref.= a széban forgd valtozo értékét — a tobbi kihagyott valtozdéval egyiitt — mind a cigdny, mind a nem cigany esélyek becslésekor a referenciakategoria értékén
rogzitettiik.

** A tablazat sorait jelol§ sorszamok a Fiiggelékben szerepld dekompoziciok képleteinek sorszdmaival azonosak. A statisztikai részleteket lasd ugyanott!
k% Az Osszetételhatds a nem cigany becsiilt esélyek értékén mérve.
*HkE* Az Osszetételhatds a cigany becsiilt esélyek értékén mérve.

€e



12. dbra

30-39 éves férfiak elGrejelzett foglalkoztatasi esélyei (a 10. és a 11. tdbldzat alapjan szamolva)

Szazalék Szazalék

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
100 A o 100 A -
90 Nem ciginy - 90 Szakmunkésképzd, nem cigany -
80 i 80 SzakmunkésképzG, cigany B
70 Cied - 70 o
60 - eany . 60 - —

8 osztaly, nem cigany
50 o 50 -
40 B 40 4 8 osztaly, cigany [
30 - 30 o
20 A - 20 o
10 A o 10 -

04 L Iskolai 0

T T T T T VégZettSég T T T T T

0-7 osztaly 8 osztily Szakmunkas Kozépfoka Fels6fokua -10 10-15 15-20 20-25 25-
a) A konstansok és az iskolazottsagi hozamok egyiittes hatasa (3) b) A helyi munkanélkiiliségi rata hatasa, a konstans és a megfeleld
iskolazottsagi hozamok a nem cigany egyenlet értékein rogzitve [4.a) és b)]
Szazalék Szazalék

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
100 A o 100 A -
90 o 90 Nem cigany o
80 = 80 o
70 1 W - 70 1 -
60 - 60 o
50 o 50 Cigany B
40 Cigény = 40 -
30 - 30 o
20 A - 20 A o
10 A o 10 A -

01 T T T T ol Helyi 01 T T T T T
-10 10-15 15-20 20-25 25— munkanélkiili- -10 10-15 15-20 20-25 25-

rata, szazalék
¢) A helyi munkanélkiili-rita, a konstans és az iskolai végzettség

egyiittes hatasa 8 osztilyos iskolai végzettség esetén [5.a)]

d) A helyi munkanélkiili-rata, a konstans és az iskolai végzettség egyiittes

hatasa szakmunkasképzg iskolai végzettség esetén [5.5)]

" Helyi

munkanélkiili-
rata, szazalék

" Helyi

munkanélkli-
rata, szazalék
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hatds, ami a cigdnyok alacsony iskoldzottsagabol és iskolai végzettséggel nem mérhetd,
de minden bizonnyal mégiscsak meglevd tudasbeli hatranyaibdl egyiittesen adodik.

Masként 4ll a helyzet a helyi munkanélkiiliségi rata hatdsaval. Noha az dsszetételhatas
kovetkezményei elsS latdsra nem elhanyagolhatok - amig a cigdnysag csaknem egyne-
gyede €l igen magas (20 szazalékosndl nagyobb), s tobb mint a fele 15 szdzalékosnal
magasabb munkanélkiili-rataji korzetben, addig a nem cigdny népesség zome (tobb mint
kétharmada) 15 szdzalékosnél alacsonyabb munkanélkiili-rataja korzetben él (6. rdbld-
zat) -, a ciganyok a tapasztaltndl 1ényegesen kisebb mértékben sinylenék meg a foglal-
koztatési valsag kovetkezményeit, ha csak olyan mértékben érné Gket, mint a megfeleld
iskolazottsagl nem cigdny népességet. A referenciahalmaz itt is a 30-39 éves, ndtlen és
gyermektelen férfiak csoportja. A romak alacsony helyi munkanélkiili-rata mellett, mind
a nyolcosztalyos, mind pedig a szakmunkasképzd végzettség esetén nagyjabol azonos
(16-17 szazalék kortili) foglalkoztatasi esélyhatrannyal rendelkeznek [lasd /2. dbra a)
panel]. Ha egy gondolatkisérlet erejéig feltessziik, hogy ezt a 16-17 szdzalékos kiilonbsé-
get teljes egészében a munkaerd nem megfigyelhetd ismérvek szerinti mindségkiilonbsé-
ge okozza, akkor is nehéz lenne az emberit6ke-elmélettel 6sszhangban levd, raciondlis
vélaszt taldlni arra kérdésre, hogy milyen okndl fogva n6 meg ez a tdvolsag a helyi
foglalkoztatsi helyzet romlasanak fiiggvényében. Az a tény, hogy a korzeti munkanél-
kiili-ratak értékének emelkedésével az oll6 egyre tdgabbra nyilik - lasd 12. dbra b)-c)-
d) panel -, arrdl taniskodik, hogy a cigdnyokat dsszehasonlithatatlanul jobban sijtja a
helyi gazdasag depresszidja, mint a veliik azonos nemd, életkoru, iskolai végzettség,
csaladi helyzetd nem cigdny embereket. Ezek a kiilonbségek igen tekintélyes mértékiek:
a nyolcosztalyos végzettségiiek esetén a 16 szazalékos bazishoz képest az oll6 a legmaga-
sabb munkanélkiili-rataju korzetekben 32 szdzalékosra [lasd c¢) panel], a szakmunkaskép-
76t végzettek esetében pedig 17 szazalékos bazisrdl 40 szazalékosra [lasd d) panel] nyi-
lik. Nehéz ezt mdsként, mint a foglalkoztatasi diszkrimindcio jeleként értékelni. Adataink
arra utalnak, hogy a foglalkoztatési diszkrimindci6 az orszag azon korzeteiben erds, ahol
nagy a verseny az alacsony iskoldzottsagot feltételezd allasok irdnt, és ahol az alacsony
iskolazottsagu tobbség foglalkoztatdsi gondjai legkdnnyebben a cigany allaskeresdk ro-
vésara enyhithet6k.*

Osszegzés

Tanulmanyunk munkatorténeti adatokra timaszkodva megprébélta nyomon kovetni a ci-
ganysag munkaerd-piaci kiszoruldsat az 1984 és 1994 kozott eltelt tiz évben. Egy kvazi-
keresztmetszeti makromodell segitségével kimutattuk, hogy a munkaképes kord (nem
nyugdijas és nem tanul6) roma népesség foglalkoztatisa a korabbi 75 szazalékos szintrél
30 szazalékra esett vissza. Kimutattuk tovabba azt is, hogy a kilencvenes évek kozepére
a romdk szdmdra nemcsak rendkiviil alacsony szintd, de egyszersmind magas ki- és
bedramlasokkal is jellemezhetd, instabil - harmadik vildgra jellemz6 - foglalkoztatasi
minta van kialakuléban. Nemcsak az tortént, hogy a romak zome a magyar tarsadalom
atlagat messze meghaladd mértékben veszitette el egyszer és mindenkorra az allasat, és
szorult ki végleg a munkaerépiacrol, de az a kevés ember, aki képes volt valamilyen
szinten megkapaszkodni a munkaerdpiacon, ezt nagyrészt gy tudta csak megtenni, hogy
kozben kénytelen volt lemondani a folyamatos foglalkoztatas esélyeirGl. Az instabil fog-
lalkoztatds 4ltalanossa véldsa miatt a munkaval rendelkezGk jelentGs részét is elérte a

3 Az ilyen korzetekben gyakran a cigdny népesség részaranya is magasabb, mint az orszagos dtlag: lasd
ezzel kapcsolatban az Abrahdm-Kertesi [1996] cikk fiiggelékeként kozolt térképeket!
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tarsadalmi dezintegralodas: a rendszeres munka hidnya egyben a rendszeres életvitel
hidnyat, filléres megélhetési gondokat, valamint az allami szocialis juttatasok és a valla-
lati szocidlis ellatasok alacsonyabb szintjét — bizonyos esetekben e juttatdsokra vald jogo-
sultsag teljes elvesztését - is jelenti.

A munkaerd-piaci kiszorulds folyamatat, a teljes és a cigdny népesség dsszehasonlita-
saval, megprobaltuk folyamatdban is, az egyéni életpalydk mentén nyomon kisérni. Meg-
allapitottuk, hogy a cigany népesség és a teljes népesség kozotti foglalkoztatasi oll6 hal-
latlan mértékd kinyildsa nem kizarélag Osszetételhatdsok kovetkezménye. Nem csupan
arrél van sz6, hogy a romak a népesség egészéhez képest sokkal iskoldzatlanabbak, s
ezért kdvetkezett be a népesség egészét messze meghaladé mértékd allasvesztésiik. Gya-
nudink szerint ebben a teriileti hatranyok mellett a foglalkoztatési diszkrimin4cié is szere-
pet jatszik. A péalyakezddk, illetve korai nyugdijazottak probléméjat elemezve ramutat-
tunk néhany erre utal6 osszefiiggésre. Kimutattuk azt is, hogy a cigdny népesség kiszoru-
lasa, korai nyugdijazasok formdjaban a nyolcvanas évek masodik felében, az allitdlagos
teljes foglalkoztatottsdg idején mar teljes g6zzel megindult. A gazdasigi valsag foglal-
koztatési kdvetkezményei legeldszor a romakat sujtottak, jollehet egyetlen olyan vallalat
vagy iparag sincs azon vallalatok vagy iparagak sordban, melyeket el§szor elért a valsag,
ahol a cigdny munkavallalok részardnya olyan magas lehetett, ami ezt indokolna.

Végezetiil: egyéni szintl, keresztmetszeti adatokra timaszkodva, megprobaltuk az ala-
csony szint( foglalkoztatas jellemzd okait — az iskoldzatlansagot, a teriileti hatranyokat és
a diszkrimindciét - folmérni. A foglalkoztatds valdszinlségét el6rejelz6 egyenletek segit-
ségével kimutattuk, hogy az iskolai végzettségtdl fiiggd foglalkoztatasi esélykiilonbségek
mintegy fele dsszetételhatasra — a roma €s nem roma népesség eltérd iskolazottsagi 6ssze-
tételére — vezethetd vissza. A teriileti hatrany probléma4jat elemezve, arra a kovetkezte-
tésre jutottunk, hogy noha az 0sszetételhatds kdvetkezményei itt sem elhanyagolhatdk, a
tertileti hatranyok messze nagyobb ardnyban sujtjdk a cigdnyokat, mint a veliik azonos
tulajdonsagu nem cigany embereket. Nehéz ez masként, mint a foglalkoztatasi diszkrimi-
nacioé jeleként értelmezni.

A romdk foglalkoztatasi és szélesebben értelmezett életesélyeit tehat alapveten harom
tényezd rontja: az iskoldzatlansag, a teriileti hatrany és a diszkriminacid. A teripidnak is
erre a harom tényezGre kell irdnyulnia. Jelen sorok szerzdje az elmult években két izben
is kisérletet tett terapids javaslatainak atfogd megfogalmazasara (Kertesi [1995] és Kertesi—
Kézdi [1996]). Minthogy az azdta eltelt 6t évben ezekbdl a javaslatokbdl semmi sem
valdsult meg, javaslatainkat tovabbra is érvényesnek tekintjiik.

Fiiggelék

A foglalkoztatdsi esélykiilonbségek Oaxaca-Blinder-féle felbontdasa®

Jeloljiik a cigany (c), illetve nem cigany (n) népesség iskolai végzettség (i), illetve helyi
munkanélkiili-rata (j) szerinti Osszetételét £, illetve f” szimbolumokkal. Természetesen:

SH=SH=Y =Y A =L
[ [ J J
A prediktélt foglalkoztatasi esélyeket p, -vel jeloljiik, ahol i (i = 1,...,5) képviseli az
elérejelzésbe bevont iskolai végzettségi dummyt, j (j = 1,...,5) a helyi munkanélkiili-
rata megfeleld dummy valtozojat; k, [ és m indexek — melyek csak két értéket vehetnek

3 A fliggelék a 11. tabldzatban alkalmazott eljaras kifejtését tartalmazza.
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fel: ¢ = cigany, n = nem cigany - pedig azt jel6lik, hogy a predikcidba bevont konstans
(k), iskolai végzettség (1), illetve helyi munkanélkiiliség (m) valtozoihoz tartozé paramé-
tereket a cigdny (c) vagy a nem cigany (n) egyenletbdl vettiikk-e vagy pedig a szoban
forgd valtozd paraméterét a referenciaértéken rogzitettiik (.) . A prediktalt foglalkozasi
esélyek pontos képlete az alabbi:

1
im = — ~ (ahol: i,j =1,....5ésk, I,m=c,n,.)
Pum =77 exp[—(bf +bl.xl, + by xi)] J

A pY el6rejelzés példaul azt szdmszerdsiti, hogy az i-edik iskolai végzettségi fokoza-
tot elért 30-39 éves nétlen, gyermektelen cigany férfiak helyi munkanélkiiliség szintjétdl
fiiggd foglalkoztatési esélye mekkora volna, ha a széban forgd esély kiszadmitasakor a
nem cigany egyenlet konstansat és iskolai végzettségi hozamat vennénk alapul (vagyis:
ha a munkaerépiacon hasznosuld tudds formalis iskolai végzettséggel mérhet§ és nem
mérhet6 részét a piac pontosan ugy értékelné, mint a nem cigany emberekét).

Ekkor, felhaszndlva az iménti eljardssal kiszamitott prediktalt foglalkoztatasi esélye-
ket, valamint a cigany és nem cigany népesség megfelel§ részpopuldcidinak iskolai vég-
zettség, illetve helyi munkanélkiili-rata szerinti 0sszetételét, az iskolai végzettségtdl flig-
g6 aggregalt foglalkoztatasiesély-kiilonbségeket az 1., a 2. és a 3. képletnek megfelel§
maddon, a helyi munkanélkiili-rata értékétdl fiiggd foglalkoztatasi esélykiilonbségeket pedig
ad.aés4.b, illetve és az 5.a és 5.b képleteknek megfelelen bonthatjuk komponensekre.
Az els6é komponens minden esetben az dsszetétel-kiilonbségbdl fakadd hatdst, a masodik
komponens pedig az eltéré paraméterértékekbdl adddo hatast méri. Valamennyi esetben
kétféle dekompoziciot alkalmazunk: az 1. dekompozicié esetében a nem cigany becsiilt
esélyek értékén mérjiik az Osszetételhatdst, a 2. dekompozicié esetében pedig a cigany
becsiilt esélyek értékén mérjiik ugyanazt.

L. YR IR WATAED Y VAR A3 VA 2 e
=yl ey (- )

2. S =S i =5 (- )it + 5 (- )
sl ey (-

] S A -3 A =y (- s+ 3 (ot - )
e RS A R

4ab S £ =S St =5 (5= sV + 5 (- )87
L eSS -

sab S ot -3 100 =5 (7 Vit + 3 (- )
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A 4.a és az 5.a felbontés esetében a megoszlasokat és a prediktalt esélyeket a nyolc
osztalyt végzettek csoportjara (i = 2), a 4.b és az 5.b felbontds esetében pedig a szak-
munkasképzdt végzettekre (i = 3) szamitjuk ki.

Az elérejelzett foglalkoztatasi esélyeket a 10. tdbldzat logit egyenleteinek paraméterei
alapjan szamitottuk ki; a megoszlasokat szintén az egyenletek alapjaul szolgald adatba-
zisokbol kaptuk meg. A megoszlasok kiszdmitasakor esetszdmproblémak miatt a kovet-
kezd egyszertsitésekkel éltiink: az 1., a 2. és a 3. képleteknél a 10 szazalékndl alacso-
nyabb helyi munkanélkiili-rataja korzetben €16, 30-39 éves férfiak iskolai végzettség
szerinti megoszlasat vettiik alapul (tehat csaladi status és gyermekszam alapjan nem bon-
tottuk tovabb a népességeket); a 4.a és az 5.a képleteknél a 30-39 éves, nyolc osztilyt
végzett férfiak helyi munkanélkiili-rata szerinti megoszlasat vettiik alapul (tehat csaladi
status és gyermekszam alapjan itt sem bontottuk tovabb a népességeket); végiil a 4.b és
az 5.b képletek esetében a szakmunkasképzdt végzett férfiak helyi munkanélkiili-rata
szerinti megoszlasat vettiik alapul (a csaladi stitus és a gyermekszadm figyelmen kiviil
hagyasa mellett itt a korcsoportot sem tudtuk tekintetbe venni). Ezek az egyszertsitések
némi torzitdssal jarnak, bar - féként az 1. és 2., 3., a 4.a és az 5.a képletnél - a torzitas
mértéke nem lehet tilsdgosan nagy.
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